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آزمائش �ی  ن  لی ہوئی۔  سے  انتی  بدد�ی کی  پولی  می  امر�ی  متحدہ  ہائے  است  ر�ی ابتدا  کی  تحر�ی  لی  کے  انصاف  سماجی  اور  طرح، نسلی   اسی 
ڈ

� ن ا�ی  
ش ر�ی نے  ہم  کہ  ہے  وجہ  �ی  ہے۔  ہوئی  یلی  پھ� �

�ت  ر  با�ہ � سے  سرحدوں  کی  امر�ی  اور  ہے  کرتی  عکاسی  کی  مساوات  عدم  سماجی   گہرے 
ی �ہ سکے۔  جا  کی  مرکوز  توجہ  ادہ  ز�ی بہت  پر  مسائل  کے  ت  شمولی اور  تنوع، مساوات  می  آئی  اے  ڈی  اکہ  �ت ا کی آغاز  کا  �و 

ٹ �ی� ِ
ی�ش ن� ا� جسٹس   سوشل 

ارے �ہ ا۔  کی سامنا  کا  ان  ساتھ  کے  بندی  منصوبہ  مناسب  ہوئے  کرتے  توقع  شگی  ی� پ� � کی  تقاضوں  اخلاقی  ان  کے  ت  ق
و� اپنے  نے  ہم  کہ  ہے   فخر 

۔ ی �ہ کرتی  عکاسی  کی  اقدامات  ارے  �ہ اصلاحات  کچھ  والی  جانے  کی  می  ضابطوں 

متوقع ر  ی
غ

� اور  اصلاحات  مطابق  کے  حالات  بنانے، نئے  بہتر  د  ز��ی


م کو  اصولوں  رہنما  اپنے  ش  ی �ہ ہم  ونکہ  گا، کی پہنچے  ی 
ن

� �ت  ی 
ت

� کبھی   ضابطہ 
ا گے ، �ی ی  ر�ہ آتے   

ش
ی �پ حالات  متوقع  ر  ی

غ
� نئے  کوئی  نہ  کوئی  ش  ی �ہ سامنے  کے  آپ  گے۔  ی  ر�ہ کرتے  تلاش   

ق
طر�ی کے  نمٹنے  سے   آزمائشوں 

سے آپ  می  آئی  اے  ڈی  اں  �ی ز� 
 دستاو�ی �ی  ن  لی گا۔  پڑے  ا  کر�ن لاگو  کو  اصولوں  بجائے  کی  مثال  کردہ  قائم  کو  آپ  جہاں  معاملات   مختلف 

افت در�ی سوالات  کچھ  د  ز��ی


م آپ  ہوگا؟ اگر  اطلاق  ک�یسے  می  ی 
ئ

ادا� کی  وں  دار�ی ذمہ  مرہ  روز  کی  آپ  کا  ضابطے  ہے۔  نمونہ  عملی  کا  کام   متوقع 
۔ کر�ی رابطہ  سے  والش  ی 

ئ
ما� ر  ی

ف
آ� پلائنس  کم� ڈ 

� ن ا�ی ھکس 
ت ی� �

ا  
ف ی �چ تو  ی  چا�ہ ا  ن د�ی مشورہ  لی  کے  اصلاحات  طرح  کی  ش  ی �ہ ا  �ی ی  چا�ہ ا  کر�ن

اجتماعی ا  انفرادی ، �ی کوئی  کہ  آئے  می  علم  کے  آپ  اگر  ۔  کر�ی مطلع  آئے، ضرور  نظر  ا  ہو�ت غلط  کچھ  کو  آپ  : اگر  رکھی اد  ، �ی می ر 
خ

آ�  اور 
اس کار  یقہ  طر� کا   

ن
د�ی اطلاع  ۔  کر�ی مطلع  ی  ہے، �ہ را  ی �پ عمل  خلاف  کے  ار  معی ارے  �ہ ہی  ضابطہ  کوئی  کا  آئی  اے  ڈی  کہ  یٰ 

پر ، ح�ت  طور 
می راز  ہ 

غ
ی� ص� گا، اسے  جائے  ا  کی غور  سے  احترام  اور  دگی  ی ج

ن
س پر  درخواست  کی  آپ  کہ  ی  �ہ دلاتے  ن  ی

ق
�ی کو  آپ  ہم  ہے۔  موجود  می  ز� 

  دستاو�ی
گا۔ پڑے  ا  کر�ن ی 

ن
� سامنا  کا  کاروائی  جوابی  کی  قسم  بھی  کسی  کو  آپ  اور  گا  جائے  رکھا 

بومگارڈ ،جم 
ر ی

ف
آ� و  ٹِ ز��ی

 ا�ی  
ف ی �چ اور  صدر 
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ر ی
ف

آ� و  ٹِ ز��ی
 ا�ی  

ف ی �چ اور  صدر  ارے  �ہ
ام 

غ
ی �پ کا 

وں ی
ت

سا� ز� 
 عز�ی

مطالعے کے  ھکس 
ت ی� �

ا ڈ 
� ن ا�ی کنڈکٹ  ز�نس 

 �ب آف  کوڈ  ن  ر�ی
ت

� ازہ  �ت ارے   �ہ
۔ شکر�ی کا  نکالنے  ت  ق

و� لی  کے 

کے کرنے  کام  ارے  کے، �ہ ادارے  اتی  ی
ق

طر� عالمی  ا�ی  ی�ت  �
ث � بح�ی � 

اہم لی  کے  ابی  کامی مسلسل  اری  د�ہ تجد�ی باقاعدہ  � کی  اصولوں   رہنما 
ت شہر�ی عالمی  داری، اور  ، احساسِ ذمہ  یل�ت �

ض
انتداری، ف� د�ی اری  �ہ  ہے۔ 

کام می  ا  ی
ن

د� جس  ہم  ن  ، لی ی �ہ ضرور  متزلزل  ر  ی
غ

� اقدار  ادی  ی
ن

�ب  کی 
اں ی تبد�ی �ی  اور  ہے۔  عنصر  ضروری  کا  وہاں  ، تبد�ی  ی �ہ  کرتے 

اور ی 
ش ئ

آزما� نئی  مسلسل  لی  کے  اصولوں  رہنما  کے  زندگی  اری   �ہ
ڈی ساتھ  ساتھ  کے  اس  ۔  ہے  رہتی  کرتی   

ش
ی �پ ضرورت  کی   حل 

آئی اے  ڈی  مثال  کی  اس  ہے۔  رہا  کر   
ش

ی �پ دخمات 


� نئی  اور  رسائی  �ت  وں  منڈ�ی نئی  ہوئے  کرتے  توسی  ب 
ن

جا� کی  ں  شعبو  یکی  �
ن

ک�
ت � نئے  آئی   اے 

می ج  ی
ت ن

� کے  جس  ہے  ا  ہو�ت سامنا  کا  آزمائشوں  نئی  ی  �ہ بدولت  کی  حالات  ہوئے  بدلتے  ہی  ان  ۔  ی �ہ گروپ  ز�نس 
 �ب ب  ا�ی ی�ن  ٹ� سس�

اور  ل 
ٹ �ی�  ک�ی�پ

تمام پر  طور  بجا  بالکل  � ہم  ۔  ی �ہ ز�ن 


گام پر  راہوں  کی  رقی 
ت

� خود  وہ  ی  �ہ کرتے  کام  ہم  می  معاشروں  جن  اور  ۔  ی �ہ ہوجاتی  مختلف  بھی  ات  ی ر�ج
ت

� 
۔ ی �ہ رہے  کر  رہنمائی  کی  ان  لی  کے  کرنے  مطالبہ  کا  ار  اعلیٰ معی ش  ی �ہ سے  اداروں 

تنوع اپنے  ہے: "ہم  ِ تبد�ی  اقا�ب �ن اور  ، مطلق  لی کے  اپنانے  کو  ا�ی  صرف  سے  می  اقدار  ادی  ی
ن

�ب وابستگی، اپنی  اری  �ہ لی  کے  ت  شہر�ی  عالمی 
وقار اور  مہارت  ورانہ  ش  ی �پ سلوک  ارا  �ہ ساتھ  کے  کسی  ر  �ہ اور  جگہ  ر  �ہ اور  ی  �ہ کرتے  احترام  کا  ثقافتوں  ، مقامی  ی �ہ کرتے  انحصار  پر  ی�ت  جامع�  اور 

کے اصولوں  ان  ہوئے   
ت

لی سے  دگی  ی ج
ن

س کو  اقدار  افتہ  �ی ت  حما�ی ر  د�ی اور  اس  ہم  طرح  کی  اداروں  کے  بھر  ا  ی
ن

د� ن  ہے۔" لی ا  ہو�ت ساتھ   کے 
۔ ی �ہ بناتے   

ن
ی

ق �ی کو  گذارنے  زندگی  مطابق 

سے اداروں  اتی  ی
ق

ر�
ت

� اور  امدادی  ہے۔  ہوا  ی 
ن

� مکمل  ابھی  سفر  ن  ، لی ی �ہ کی  حاصل  نتائج  بہتر  پر  مساوات  صنفی  نے  ہم  پر  طور  کے   مثال 
جانے کی  راساں  �ہ اور  استحصال، بدسلوکی  اے (SEAH) جنسی  ڈی  لی  اسی  ہے۔  ہوسکا  ی 

ن
� خاتمہ  کا  اطلاعات  کی  واقعات  شرمناک   کے 

ف
سی آف  ر 

ٹ ر�ی
ئ

ڈا� گلو�ب  پر  ادوں  ی
ن

�ب وقتی   
ُ

ک لی  کے  نمٹنے  سے  ات  شکا�ی کی  جانے  کی  راساں  �ہ اور  استحصال، بدسلوکی  جنسی  می   آئی 
ہے۔ ا  گی ا  د�ی کر  تقرر  کا  گارڈ�ن 
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ر اقدا ور  ا مقصد  ارا  �ہ

ادہ ز�ی ہم  ہے۔  ا  لا�ن اصلاحات  ر�پا  د�ی می  ا  ی
ن

د� کے  کر  مدد  می  بنانے  بہتر  کو  وں  زندگی کی  لوگوں  مقصد  کا  آئی  اے   ڈی 
پر معاشروں  اور  وں  رادر�ی �ب دار  ی

ئ
�پا� ادہ  ز�ی سے  لحاظ  اتی  ماحولی مند، اور  نسق، محفوظ، صحت  و  نظم  بہتر  اور   خوشحال، منصفانہ 

۔ ی �ہ کرتے  تصور  کا  ا  ی
ن

د� مشتمل 

ر ی
غ

� ی  �ہ ہے۔  ضروری  ا  ہو�ن ادارہ  باری  کارو� اب  کامی اور  درجہ  ورانہ  ش  ی �پ ن  بہتر�ی ارا  �ہ لی  کے  حصول  کے  مقصد   اس 
ورانہ ش  ی �پ کو  ارکان  اپنے  ہے، اور  ضرورت  کی  رکھنے  ساتھ  ی 

ن
ا� اور  کرنے  راغب  کو  راد 

ف
ا� حامل  کے  وں 

ت
صلاحی  معمولی 

ی
ت

� کی  وں  دار�ی ذمہ  اپنی  ہے۔  ا  کر�ن راہم 
ف

� افزاء توازن  صحت  کا  زندگی  ذاتی  اور  کام  فوائد، اور  اور  تنخواہ   مواقع، مناسب 
احسن اں  دار�ی ذمہ  اپنی  بھی  کے  ادارے  باری  کارو� ا�ی  ی�ت  �

ث � بح�ی � ی  �ہ لی  کے  کرنے  کاری  سرما�ی  می  مستقبل  اپنے   اور 
ارے �ہ ات  امکا�ن ادہ  ز�ی ہی  اتنے  کے  رقی 

ت
� ابی  کامی اری  �ہ پر  طور  کے  ادارے  باری  کارو� ا�ی  ہونگی۔   

ن د�ی انجام  سے   
ق

 طر�ی
ہے۔ سکتی  بنا   

ن
ی

ق �ی لی 

ی �ہ کرتے  عمل  پر  اقدار  ادی  ی
ن

�ب چار  می  ی 
ئ

ادا� کی  وں  دار�ی ذمہ  ورانہ  ش  ی �پ تمام  اپنی  :ہم 

ت شہر�ی عالمی 
، مقامی ی �ہ کرتے  انحصار  پر  ی�ت  جامع� اور  تنوع  اپنے  ہم  ۔  ی �ہ ادارہ  باری  کارو� عالمی  ا�ی  حامل  کے  نظر  نقطہ  عالمی   ہم 

ا ہو�ت ساتھ  کے  وقار  اور  مہارت  ورانہ  ش  ی �پ سلوک  ارا  �ہ ساتھ  کے  کسی  ر  �ہ اور  جگہ  ر  �ہ اور  ی  �ہ کرتے  احترام  کا   ثقافتوں 
مشترکہ اری  �ہ ہے، اور  باعث  � کے  کاوشوں  مشترکہ  ساتھ  کے  داروں  شراکت  ارے  �ہ می  بھر  ا  ی

ن
د� رقی 

ت
� اری  �ہ  ہے۔ 

گی۔ جائے  بن  مقام  بہتر  ا�ی  ا  ی
ن

د� سے  کوششوں  اری  �ہ کہ  ہے  د   امی

داری ت  ن
ا� د�ی

کے ی 
ئ

ادا� کی  وں  دار�ی ذمہ  ہوئے  کرتے  عمل  پر  ن  ی
ن

قوا� ہم  کرتے۔  ی 
ن

� سمجھوتہ  کوئی  پر  وں  رو�ی اخلاقی  اور  ب  تہذ�ی  ہم 
۔ ی �ہ اپناتے  کار  یقہ  طر� درست  لی 

یل�ت �
ض

ف�
پر راہمی 

ف
� کی  دخمات 


� اور  ت  ی ر�ب

ت
دجت، � � ہم  ۔  ی �ہ کرتے  مطالبہ  کا  ارات  معی ورانہ  ش  ی �پ اور  یکی  �

ن
ک�

ت � ن  ر�ی
ت

اعلیٰ � لی  اپنے   ہم 
۔ ی �ہ رکھتے  خواہش  قدم  ت  ا�ب �ث ا�ی  ی ، "وسعت" کی 

ظ ن ت
� ا�ی  اور  رد 

ف
� ی�ت  �

ث � بح�ی � ہم  ۔  ی �ہ کرتے  انحصار 

داری ذمہ 
دہ جواب  کو  وں  باد�ی آ� مقامی  اور  وں  ی

ت
سا� ، اپنے  ن ی

ف
صار� ، اپنے  ی �ہ رہے  کر  ادا  اں  دار�ی ذمہ  ورانہ  ش  ی �پ پر  مقامات  جن   ہم 

۔ ی
ن

� راتے  د�ہ اسے  بار  � اگلی  ، اور  ی �ہ کرتے  حل  مسئلہ  کر  سنبھال  کو  خود  ہم  می  صورت  کو  اکامی  �ن کبھی  ۔  ی �ہ
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د عتما ا ر  و ا ی  د عتما ا د  خو کی  ر  شکا �ی  ۔  ہے سکتا  ہو  ز  ا ند ا ر 
ث

� ا منفی  پر  قع  ا مو کے  ر  گا ز و ر کے  د  ر
ف

� کسی  ئے  ہو تے  کر خلت  ا  مد
۔ ہے سکتی  ہو  ر 

ث
� متا بھی  صحت  ہنی  ذ ا  �ی نی  جسما سے  جس  ہے  ا  �ت پہنچا ن  نقصا  کو 

خ سو ر ر 
ث

� ا ا  �ی ت  ق
� طا ر  و ا ا  ن �ی د یف  کل�

ت
� مسلسل  کر  جھ  بو ن  جا  : ی  �ہ ک  سلو سب  منا ا �ن م  تما د  ا مر سے  ی  د گر ہ  غنڈ ا  �ی کی  سلو  بد 

پر د  ر
ف

� کسی  ۔  ہے سکتا  ہو  مل  ا
ش

� ا  �ن کر ز  ا ند ا نظر  پر  ر  طو ی  ر و ضر ر  ی
غ

� ا  �ی ا  �ن کھا د ا  چ ی
ن

� کو  کسی  می  س  ا ۔  ا �ن کر ل  ستعما ا غلط   کا 
عمل �ی  ح  طر کی  نے  کر ں  سا ا ر �ہ ۔  ا �ن چلا ن�ا �

خ�
ی چ��  پر  کسی  ا  �ی  ، ا �ن کر د  ی

ق ن ت
� ل  معقو ا �ن پر  س  ا منے  سا کے  سب   ، کسنا جملے  سب  منا ا  �ن

کے ن  ا
ن

� ا بھی  ی  د گر ہ  غنڈ ر  و ا کی  سلو بد ح  طر کی  نے  کر ں  سا ا ر �ہ ۔  ہے سکتا  ہو  ئن  لا ن  آ ا  �ی پر  ن  فو  ، منے  سا منے  آ  بھی 
۔ ہے ہ  د ن  نقصا لی  کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ے  ر ا �ہ ر  و ا ہے  ی  ر �ب لی  کے  ل  حو ما نہ  ا ر و ش  ی �پ  ، ہے ی  ر �ب لی 

کے س  ا ۔  ہے سکتی  ہو  بھی  ف  خلا کے  د  ر
ف

� �ی  ا سے  ب 
ن

� جا کی  حد  ا و دِ  ر
ف

� کسی  نی  سا ر ا  ذ�


�ی ا ر  و ا ی  د گر ہ  غنڈ  ، کی  سلو  بد
۔ ی �ہ  

ت
سک کر  ز  ا ند ا نظر  ا  �ی ی  �ہ  

ت
سک لا  د س  حسا ا کا  نے  ہو ی�ر  حق� کو  د  ا ر

ف
� ا ا  �ی د  ر

ف
� کسی  کر  مل  گ  لو کچھ  ہ  و علا

ورسز، ر�ی ومن  ی �ہ آپ  ، تو  ی �ہ رہے  کر  سامنا  کا  عزتی  بے  کی  اقسام  ر  د�ی ا  راسگی، دھونس، �ی �ہ می  آئی  اے  ڈی  آپ   اگر 
ی

ٹ
� گارڈ�ن   

ف
سی ڈ 

� ن ا�ی ھکس 
ت ی� �

ر، ا ج ی
ن

م لائن    اپنے 
می ت  ر صو کی  نے  ہو ر  کا لت  سہو نی  و ر ی �ب پ  آ ہ  و علا کے  س  ا ۔   ی �ہ  

ت
سک کر  بطہ  ا ر سے  تھی  سا د  عتما ا  ِ �ب قا کسی  پنے  ا ا   �ی

کو کسی  می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ پ  آ گر  ا ح  طر سی  ا ۔  ی �ہ  
ت

سک کر بطہ  ا ر سے  ر  ا د �ی عہد می  بطے  ا ر پنے  ا می  ئی  آ ے  ا ی   ڈ
�ی کر مطلع  کو  ن  ا ر ا د �ی عہد علیٰ  ا پر  ر  طو ی  ر فو تو  ی  �ہ  

ت
�ی د تے  ہو ر  شکا کا  ی  د گر ہ  غنڈ ا  �ی کی  سلو بد   ، نے  جا کی  ں  سا ا ر  �ہ

۔ �ی کر د  مد کی  د  ر
ف

� ہ  ر
ث

� متا ر  و ا

۔ ی
ن �ب نہ  ئی  ا

ش
� تما ش  مو خا
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ت شہر�ی عالمی 

ز� ی پر�ہ سے  بدسلوکی  اور  کرنے  راساں  احترام: �ہ باہمی  � 
▬

ر ا د �ی عہد عٰلی  ا  ، ں ہو تھی  سا ے  ر ا �ہ ہے  چا ۔  ی �ہ کھتے  ر قع  تو کی  م  ا حتر ا ہمی  با � سے  ں  و ی
ت

� سا م  تما ہم  می  ئی  آ ے  ا ی   ڈ
ی د ا ی

ن
�ب م  تما ی  ر ا �ہ م  ا حتر ا ۔  ہے د  ا ی

ن
�ب کی  م  کا ر  �ہ ے  ر ا �ہ م  ا حتر ا  ، ر کا لت  سہو نی  و ر ی �ب ئی  کو متعلق  سے  م  کا ے  ر ا �ہ ا  �ی ں   ہو

�ی ۔  ہے ز�ج   � می  ز لا �ی  ا کا  ی 
ئ

� ا د ا یقہِ  � طر ب  مہذ کی  ں  و �ی ر ا د مہ  ذ نہ  ا ر و ش  ی �پ مل  ا
ش

� می  ت  ا ر ا معی می  ا قو لا ا ن  ی �ب ر  و ا ر  ا قد  ا
۔ ہے د  ا ی

ن
�ب سنگ  کا  ر  کا ہ  یق � طر نہ  ا ر و ش  ی �پ ے  ر ا �ہ

کے ت  �ی شہر لمی  عا ر  و ا یل�ت  �
ض

ف�  ، ی ر ا د مہ  ذ  ، ی ر ا نتد ا �ی د  : ر ا قد ا ی  د ا ی
ن

�ب ر  چا کی  ئی  آ ے  ا ی   ڈ ا  �ن ھمکا د ا  �ن ا ر ڈ ر  و ا ا  �ن کر ں  سا ا ر  �ہ
ہی لکل  با � ا  �ن ھمکا د ا  �ن ا ر ڈ ر  و ا ا   �ن کر ں  سا ا ر �ہ می  ل  حو ما کے  نے  کر م  کا ا  �ی جگہ  کی  م  کا  ، ح طر س  ا ۔  ہے عمل  زِ  طر عکس  ر  �ب

۔ ی �ہ ل  عما ا ل  قبو  ِ �ب قا ا �ن

ر قد  ِ �ب قا کو  م  کا کے  تھی  سا ر  �ہ ر  و ا  ، ز� ی �ہ پر سے  ک  سلو ی  ز ا ی
ت

م ا  ، ا �ن ہو نہ  منصفا د  ا مر سے  م  ا حتر ا ہمی  با � پر  جگہ  کی  م   کا
۔ ی �ہ تے  کر ؤ  ا �ت ر �ب کا  م  ا حتر ا تھ  سا کے  ں  و �ی ر ا د مہ  ذ کی  ن  ا ر  و ا ں  و ی

ت
� سا ر  �ی د ہم  کہ  ہے  �ی  مطلب  کا  س  ا ۔  ہے  سمجھنا 

کے نے  ہو تھی  سا ے  ر ا �ہ ر  و ا ن  ا
ن

� ا ی�ت  �
ث � بح�ی � کے  ن  ا م  ا حتر ا �ی  ہم   ، ہو بھی  کچھ  می  ے  ر با � کے  ن  ا ئے  ا ر تی  ا ذ ی  ر ا  �ہ

نسل ۔  ی �ہ ہتے  چا لی  پنے  ا ہم  کہ  ا  ی �ج ی  �ہ تے  کر ک  سلو ہی  و سے  ن  ا ہم  می  ظ  لفا ا ن  سا آ ۔  ی  �ہ تے  کر عث  با � 
۔ ی �ہ ل  عما ا عکس  ر �ب لکل  با � کے  م  ا حتر ا ہمی  با � ا  �ن کر ں  سا ا ر �ہ ر  و ا کی  سلو بد   ، ک سلو ی  ز ا ی

ت
م ا ر  �ی د مبنی  پر  تعصب  ر  و ا ستی  پر

کے سلوکی  بد  اور  کرنے  راساں  �ہ ؟ ہم  کر�ی ک�یسے  وضاحت  کی  دھمکانے  ڈرانے  ہم   تو 
؟ ی �ہ  

ت
سک کر   

ق
تفر�ی ک�یسے  ان   درمی

▬

�ی ۔  ہے ا  �ت ہو منسلک  سے  تعصب  ا  �ی  
ق

�ی تفر کی  قسم  کسی  نہ  کسی  ش  ی �ہ ا  �ن کر ں  سا ا ر �ہ کہ  لی  ن  جا �ی  تو  پہلے  سے   سب 
کسی ا  �ی  ، ے ی�د عق�  / ب  �ہ مذ  ، ی ر و معذ نی  جسما  ، تخ�

 شنا صنفی   ، عمر  ، صنف   ، نسل ہ  شد ی 
ت

� سے  و  ر کی  بطے  ضا ا  �ی ن  نو  قا
ں ا �ی ۔  ت ی

ث حی کی   ' ن ر
ٹ �ی و ' می  �ی  مر ا ہ  متحد ئے  ستہا ا �ی ر پر  ر  طو کے  ل  مثا ۔  ہے سکتا  ہو  پر  د  ا ی

ن
�ب کی  ی�ت  ص� خصو ی  سر و  د

ع ممنو می  حصے  کسی  کے  ا  ی
ن

� د �ی  گر  ا ن  لی  ، ہے ی 
ن

� ع  ممنو ک  سلو متعصب  ص  مخصو ئی  کو می  ملک  کسی  گر  ا کہ   �ت 
سب منا ا �ن  ، ے ر ا

ش
� ا با  �ی ز ا �ن  ، گفتگو نی  با � ز ۔  گا ئے  جا سمجھا  ت  ش

� ا د ر �ب  ِ �ب قا ا �ن ر  و ا  ، ہی تحت  کے  بطہ  ضا س  ا �ی  تو  ہے  ا  �ت جا  سمجھا 
ٹی چھو کی  ر  با � ر  با � کی  ت  حی ر جا ئی  ا بتد ا ا  �ی  ، ئی ا و ر ر کا می  نتقا ا  ، ں ی�ا ھمک� د  ، ی ز ا ر د ست  د ا  �ی عمل  ز  طر نی  جسما  ، ر �ی و تصا ا  �ی ر  �ی  تحر

�ی ا سے  نے  کر ں  سا ا ر �ہ ا  �ی نے  کر ہ  د ا ر ا کا  نے  کر ں  سا ا ر �ہ کو  کسی  ۔  ی �ہ سکتی  ہو مل  ا
ش

� می  نے  جا کی  ں  سا ا ر �ہ ی 
ت

ک  حر
می گی  د کر ر کا نہ  ا ر و ش  ی �پ کی  د  ر

ف
� کسی  پر  ر  طو ل  معقو ر  ی

غ
� �ی  ۔  ہے سکتا  ہو  ا  د ی �پ ل  حو ما کا  م  کا نہ  حا ر جا ا  �ی نہ  لفا مخا  ، ک فنا خو
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ماحول مند  صحت  ان،  اور 
ن ِ اطمی محفوظ، ق�ا�ب لی  کے  ی 

ئ
دا� ا کی  وں  ر�ی دا ذمہ 

▬

آئی اے  ڈی  ۔  ی �ہ سے  می  ات  ی ر�ج
ت

� ن  اولی کی  کی  آئی  اے  ڈی  تحفظ  اور  حفاظت  کی  اداروں  ملحقہ  اور  ارکان  کے   عملے 
مناسب لی  کے  راہمی 

ف
� کی  جگہ  محفوظ  کی  کرنے  کام  ہوئے  رکھتے  مدنظر  کو  سطح  کی  ات 

ش
دخ�


� اور  ماحول  ورانہ  ش  ی �پ  می 

ات
ش

دخ�


� ادہ  ز�ی می  فہرست  اری  �ہ بطورِ خاص  وں ، اور  دار�ی ذمہ  الاقوامی  ن  ی �ب ہے۔  ا  جا�ت ا  بنا�ی  
ن

ی
ق �ی کو  کار  یقہ  طر� اور   انتظامات 

کو ارکان  مطابق  کے  قوائد  کے  �پالی  ی�ورٹی  یک� س� عالمی  کی  آئی  اے  ڈی  قبل  سے  اری  ی
ت

� کی  سفر  لی  کے  ممالک  حامل   کے 
رابطہ سے  ان  ۔  ی چا�ہ کرنی  ضرور  مشاورت  سے  ی�ورٹی  یک� س� گلو�ب  اری  جاسکتا DAIsecurity@dai.com �ہ ا  کی  پر 

بھی کار  اہل  کے  پوائنٹ  فوکل  ی�ورٹی  یک� س� ہے، اندرونِ ملک  موجود  پر  طور  اں  نما�ی آئی  اے  ڈی  جہاں  می  ممالک  ا�ی   ہے۔ 
تمام کے  عملے  ۔  ی چا�ہ کرنی  حاصل  رہنمائی  کے  کر  رابطہ  بھی  سے  ان  کو  ، آپ  ی �ہ گئے  کی  ات  ن ی

ت
� ساتھ  کے  س 

ٹ �یک�  پروج�
عمل پر  رہنمائی  اور  کار  یقہ  طر� کردہ  ان  ی �ب می  ز� 

 ن
پلا� ی�ورٹی  یک� س� ٹ  ی پرو�ج اور  �پالی  ی�ورٹی  یک� س� گلو�ب  کی  آئی  اے  ڈی  کو   ارکان 

ہے۔ ضرورت  کی  کرنے 

کرنے راہم 
ف

� ماحول  کا  کام  �پاک  سے  ر 
ث

ا� کے  شراب  اسباب، اور  کے  ات، تشدد، تشدد  ی ش ن
م قانونی  ر  ی

غ
� کی  قسم  ر  �ہ آئی  اے   ڈی 

بھی کی  قسم  کسی  دوران  کے  ی 
ئ

ادا� کی  وں  دار�ی ذمہ  ورانہ  ش  ی �پ ا  �ی می  احاطے  کے  آئی  اے  ڈی  ہے۔  پرعزم  بھی  لی   کے 
عمل پر  اصولوں  کے  حفاظت  اور  صحت  ہے۔  منع  سے  سختی  راہمی 

ف
� ا  �ی تخ� 

رو
ف

� و  د  ر�ی
خ

رکھنے ، استعمال، � ساتھ  اء کو  ی
ش

ا� ز� 
 ئ

اجا�  �ن
کے داری  ذمہ  سے  ماحول  کے  اطراف  اپنے  لی  کے  بچنے  سے  خطرات  ضروری  ر  ی

غ
� ی  �ہ ہے۔  رض 

ف
� کا  سب  ہم  ا   کر�ن

۔ ی چا�ہ کرنی  اطلاع  فوری  کی  واقع  مناسب  ا  �ن ا  �ی  
ش

خطرے، اند�ی بھی  کسی  کو  سب  طرح ، ہم  اسی  ۔  ی چا�ہ رہنا  چوکنا  ساتھ 

خاموشی پر  واقعات  اہم  ہم  دن  جس   "
زندگی اری  ، �ہ کرد�ی شروع  ا  کر�ن ار  ی

تخ
 ا�

ہے۔" ا  ہوجا�ت آغاز  کا  اختتام  کے 
ر ―

ئ ی
ن

جو� کنگ  لوتھر  مارٹن 
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رو�ی والا  وں  ی
ئ

ا�
ش

 تما�
▬

ر ذ��ی


�پ وقوع  سے  وجہ  کی  خاموشی  کی  والوں   
ن

د�ی صرف  استحصال  اں، اور  ورز�ی خلاف  کی  حقوق  انی 
ن

دہی، بدعنوانی، ا�  دھوکہ 
اپنی ہم  بھی  ب  ج� کہ  ی  �ہ سمجھتے  ہم  می  آئی  اے  ڈی  تھی۔  ی  چا�ہ کرنی  کاروائی  ش  ی �ہ پر  اس  کو  والوں   

ن
د�ی ۔  ی  �ہ  ہوتے 

۔ کر�ی کاروائی  خواہ  خاطر  پر  طور  فوری  تو  کر�ی  محسوس  ا  �ی ی 
ن

یں، س یکھ� �
د رو�ی  کوئی  متصادم  سے  اقدار  ادی  ی

ن
�ب

گردی غنڈہ  ا  رسانی، �ی ذ�ا 


سلوک، بدسلوکی، استحصال، ا�ی ازی  ی
ت

ام کو  آپ  اپنے  وہ  کہ  ی  �ہ کرتے  درخواست  سے  لوگوں  تمام   ہم 
ا �ی دہی  ہوں؟" دھوکہ  سکتا  کر  توقع  ا  کی سے  کسی  کہ: "می  ی  سو�چ ہوئے  کرتے  محسوس  طرح  کی  رد 

ف
� شکار  کے   کے 

لی کے  ی 
ش ت

� کی  ا  ی
ن

د� رہائش  قا�ب  ادہ  ز�ی ا�ی  کو  رقم  کہ  ی  �ہ کراتے  دہانی  اد  �ی کو  سب  ، ہم  می معاملات  کے   بدعنوانی 
۔ لی کے  بھرنے  یں  �ی�ب� �ج کی  ظالموں  کہ  ، نہ  ی چا�ہ ا  جا�ن ا  کی رچ 

خ
�

آپ تو  ہو  ممکن  ردِ عمل  محفوظ  اگر  ۔  کر�ی کاروائی  خواہ  خاطر  پر  طور  فوری  تو  کر�ی  محسوس  ا  �ی ی 
ن

یں، س یکھ� �
د کچھ  آپ   اگر 

رد
ف

� رہ 
ث

متا� ۔  ا  کر�ن مدد  کی  رد 
ف

� ر 
ث

متا� سے   
ق

طر�ی بھی  کسی  ا  �ی ڈالنا  خلل  می  رو�ی  غلط  کہ  ی  �ج ی  �ہ  
ت

سک کر  کارروائی   فوری 
ا د�ی ہوئے  کرتے  ا  ا�ی اسے  نے  آپ  کہ  ی  �ہ  

ت
سک جتا  کو  کار  غلط  آپ  ہے۔  سکتا  ہو  ر 

ث
مؤ� بھی  ا  ہو�ن کھڑا  اور  ا  جا�ن ساتھ   کے 

اس ہے  ا  د�ی جو  نے  آپ  ۔  ی  �ہ  
ت

سک کر  مدد  کی  رد 
ف

� ر 
ث

متا� بھی  اب  آپ  تھا، تو  ی 
ن

� محفوظ  ت  ق
و� اس  ا  کر�ن ا  ا�ی اگر  ۔   ہے 

۔ کر�ی انتخاب  کا  بننے  ساتھی  بجائے  کی  بننے  ائی 
ش

تما� خاموش  ا�ی  ۔  د�ی اطلاع  کی 

۔ ی
ئ

اٹھا� آواز  تو  ی  �ہ  
ت

د�ی ا  ہو�ت غلط  کچھ  آپ  اگر 
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ت  اور شمولی  تنوع، مساوات، وابستگی 
▬

ہ ا ر �ب کا   
ق

�ی تفر نسلی  ر  و ا ستی  پر نسل  لی  کے  ی 
ش ت

� می  ں  معنو صحی  کی  ا  ی
ن

� د ئش  ہا ر �ب  قا ہ  د ا �ی ز �ی  ا ئی  آ ے  ا ی   ڈ
م کا ر  و ا ہتے  ر ہم  ں  جہا می  لک  مما ن  ا ر  و ا ں  فتو ثقا  ، ں و شر معا ر  و ا ر  ند ا کے  کمپنی  ہم  ۔  ہے  ہا  ر کر  بلہ  مقا ست  ا  ر

ہم می  م  عز پنے  ا ف  خلا کے  ستی  پر نسل  ۔  ی �ہ تے  ا ٹھہر ہ  بد ا جو کو  د  خو لی  کے  �ی  تبد مثبت  ں  ہا و ی  �ہ تے   کر
تے کر عہد  کا  ت  ما ا قد ا ر 

ث
� مو لی  کے  ہمی  ا ر

ف
� کی  قع  ا مو ی  و مسا کو  عملے  کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ پر  سطح  می  نتظا ا ر  و ا ی  د ا نفر  ا

ت لی شمو ر  و ا بستگی  ا و  ، ت ا و مسا  ، ع تنو کا  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ح  طر س  ا ۔  ی ے (DEEI) �ہ ا ی  ڈ کو  ت  ا و مسا نسلی  م  ا گر و  پر
، ر کا یقہ  � طر  ، عملی حکمت   ، ں و ی

ئ
� ا و ر ر کا ی  ر ا �ہ کہ  ا  ی �ج ر  و ا ۔  ہے ا  گی ا  کی ئم  قا لی  کے  نے  بنا حصہ  ی  د ا ی

ن
�ب کا  ئی   آ

۔ �ی ر ذ کے  ت  حا صلا ا ر  و ا ی  بند بہ  منصو  ، یص �
خ�


�ش

ت
�

؛ ہے ا  �ت ہو ر  �ہ ظا سے  عمل  ز  طر ر  و ا ں  و ی
ف

�  ، ں و ی لی �پا

معذوری  جسمانی 
▬

ر و معذ سے  ن  کا ر ا م  تما ہم  ۔  ہے ا  �ت کر ی 
ت

� کو  ں  و
ت

حی صلا کی  سب  ئے  ہو تے  کر ر  قد کی  ن  کا ر ا م  تما ئی  آ ے  ا ی   ڈ
ر و معذ ہم  ۔  ں ہو نہ  ا  �ی ں  ہو حصہ  کا  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ہ  و ہے  چا ی  �ہ کھتے  ر قع  تو کی  نے  کر م  ا حتر ا کا  ق  حقو کے  ں  گو  لو

ل معقو بق  مطا کے  بط  ا ضو پنے  ا کے  نے  کر ہم  ا ر
ف

� مت  ز ملا لی  کے  نے  کر ا  ر پو کو  ت  ا �ی ر و ضر ص  مخصو کی  د  ا ر
ف

�  ا
می ں  و �ی ر د ا ر �ب ر  و ا ں  ہو و گر م  تما گی  ئند نما کی  د  ا ر

ف
� ا ر  و معذ کہ  ہے  ا  �ت کر ی 

ت
� ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  ی �ہ تے  کر ت  ما ا قد  ا

ر �ی د ا  �ی ا  �ن کر ں  سا ا ر �ہ پر  د  ا ی
ن

�ب کی  ی  ر و معذ ۔  ہے سکتا  پڑ  ا  �ن کر منا  سا کا  م  قسا ا د  متعد کی  ک  سلو ی  ز ا ی
ت

م ا عث  با � کے  نے   ہو
۔ ہے ی  ز ر و ف  خلا کی  ن  نو قا ق  طلا ا �ب  قا ر  و ا بطے  ضا س  ا  ، ر ا قد ا ی  د ا ی

ن
�ب کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ک  سلو متعصب 
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اخلا� اور  طرزِ عمل  ورانہ  ش  ی �پ می  آئی  اے  ڈی   |

ا  کر�ن نہ  کاروائی  جوابی  خلاف  کے  اس  اور  تحفظ  کا  والے  کرنے  راہم 
ف

�  اطلاع 
▬

ع طلا ا ر  و ا سمجھنا کو  ت  ر و ضر کی   
ن

�ی د ع  طلا ا کی  ت  ا
ش

� دخ


� سے  ب 
ن

� جا کی  ن  کا ر ا کے  عملے  لی  کے  ذ  نفا کے  بطے  ضا س   ا
پ آ ت  ق ی

ق
ح ر د ا  ن �ی د ع  طلا ا کو  می  نتظا ا می  ے  ر با � کے  ں  و �ی ز ر و ف  خلا کی  بطے  ضا س  ا ۔  ہے ی  ر و ضر ی  مند ضا ر کی   

ن
�ی  د

سکتی بن  جہ  و کی  ئی  ا و ر ر کا ب  �ی د ا �ت ف  خلا کے  پ  آ می  کا ا �ن می  نے  کر مطلع  کو  می  نتظا ا می  ت  لا حا بعض  ۔  ہے  ض  ر
ف

�  کا 
کے نے  جا کی  ست  خا ر �ب سے  مت  ز ملا ا  �ی ئی  ا و ر ر کا می  نتقا ا کی  قسم  بھی  کسی  کن  ر بھی  ئی  کو بق  مطا کے  بطے  ضا س  ا ۔   ہے

سکتا کر  ہم  ا ر
ف

� ع  طلا ا کی  ت  �ی شکا ا  �ی  
ش �ی تشو نہ  ا ر ا د مہ  ذ سے  لے  ا حو کے  ن  ی

ن
� ا قو ا  �ی ت  ا ی

ق
� خلا ا کے  ہو  ر 

ت
� لا با � سے  شے  دخ


� 

۔ ہے

ت
ی

ن
� ی 

ن
� ئے  ہو  

ت
�ی د ع  طلا ا کی  ت  ا

ش
� دخ


� ا  �ی ی  ز ر و ف  خلا کی  ن  ی

ن
� ا قو ا  �ی ت  ا ی

ق
� خلا ا سے  ب 

ن
� جا کی  کن  ر بھی  کسی  کے   عملے 

و ئط  ا شر کی  مت  ز ملا سے  ب 
ن

� جا کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ف  خلا کے  کن  ر �ی  ا پر  ئی  ا و ر کا نی  نو قا بھی  کسی  لی  ا و نے  جا کی   سے 
ا �ی ھمکی  د  ، معطلی  ، گی ئے  جا کی  ی 

ن
� لی  تنز می  ے  عہد کے  س  ا  ، گا ئے  جا ا  کی ی 

ن
� ک  سلو تعصب  ر  �پُ می  بط  ا  ضو

۔ گی ئے  جا کی  ی 
ن

� سگی  ا ر �ہ

تھ سا کے  م  ا حتر ا کی  ت  ما ا لز ا سے  ن  ا ۔  ی  �ہ فتہ  ا �ی ت  ی �ب ر
ت

� پر  ر  طو صی  خصو می  سلسلے  س  ا ن  ا ر ا د  �ی عہد علیٰ  ا کے  پ   آ
کی ت  ا

ش
� دخ


� ر  �ی د ا  �ی ئی  ا و ر کا بی  ا جو ممکنہ  کسی   ، ٹ و کا ر کی  قسم  کسی  می   

ن
�ی د ع  طلا ا ۔  ہے تی  جا کی  قع  تو کی  عت   سما

ٹ ہا ھکس 
ت ی� �

ا ا  �ی سز  ر و �ی ر من  و ی �ہ  ، �ن ڈ ر گا  
ف

سی ف  آ ر 
ٹ �ی ر

ئ
� ا ڈ �ب  گلو  ، ر ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا پ  آ می  ت  ر  صو
۔ �ی کر بطہ  ا ر سے  ئن  لا

�پالی  کی  مساوات  اور  از  ی
ت

ام عدم 
▬

پر ر  کا یقہ  � طر ی  ز ا ی
ت

م ا کے  نے  کر م  کا ر  و ا نظر  نقطہ  ع  متنو کے  ن  ا ر  و ا ن  کا ر ا ے  ر ا �ہ ر  نحصا ا کا  بی  ا می کا کی  ئی  آ ے  ا ی   ڈ
پہلو ر  �ہ کے  م  کا پنے  ا ہم  ۔  ی �ہ ر  �ج آ مل  حا کے  ں  و �ی و ر مثبت   ، لے ا و نے  کر ہم  ا ر

ف
� قع  ا مو ی  و مسا کے  ر  گا ز و ر ہم  ۔   ہے

ا �ی ک  سلو ی  ز ا ی
ت

م ا ممکنہ  س  �پا کے  پ  آ گر  ا ۔  ی �ہ م  عز ر �پُ لی  کے  نے  کر ہم  ا ر
ف

� قع  ا مو ں  ا �ی لی  کے  سب   می 
ف آ  

ف ی �چ پنے  ا نی  با � مہر ہ  ا ر �ب تو   ، ی �ہ ت  ا
ش

� دخ


� ا  �ی ت  لا ا سو ئی  کو می  ے  ر با � کے  ں  و �ی ز ر و ف  خلا کی  لی  �پا کی  ت  ا و  مسا
۔ �ی کر بطہ  ا ر سے  ئن  لا ٹ  ہا س  ھک

ت ی� �
ا ا  �ی  ، سز ر و �ی ر من  و ی �ہ  ، ر ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا  ، ر �ڈ لی ی 
ٹ

� / ٹی ر �پا
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ات |  ی
ق

اخلا� اور  طرزِ عمل  ورانہ  ش  ی �پ می  آئی  اے  ڈی 

(SEAH) تحفظ سے  جانے  کی  راساں  �ہ اور  استحصال، بدسلوکی  جنسی 
▬

ئج ا ر ں  ہا کے  ن  ی
ف

� ر صا ے  ر ا �ہ ر  و ا لی  �پا می  ا قو لا ا ن  ی �ب متعلق  سے  نے  جا کی  ں  سا ا ر �ہ ر  و ا کی  سلو بد  ، ل ستحصا ا  جنسی 
ہے �ی  مطلب  کا  س  ا ۔  ہے گو  لا لی  �پا کی   ' ت ش

� ا د ر �ب  ِ �ب قا ا �ن لکل  با � ' بھی  می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ح  طر کی  ں  و ی لی �پا
کے  ن  گا کنند ل  صو و ر  و ا ں  و ر ا ی�د یک� ھ�

ٹ � �ی  ذ  ، ر کا لت  سہو  ، س
ٹ �

�ن
ٹ سل�

ن
ک�  ، ں و ر ہلکا ا م  تما کے  عملے  می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ  کہ 

بعد کے  جس  گی  ی 
ئ

� جا کی  ت  ا
ق

ی
ق ت

� کی  شک  ا  �ی م  ا لز ا بھی  کسی  ۔  ہے ی  ر و ضر ا  �ن کر عمل  پر  ل  صو ا �ی  ذ جہ  ر مند  لی 
۔ گی ئے  جا ئی  لا می  عمل  ئی  ا و ر ر کا سب  منا

	 رضامندی پر  طور  مقامی  کہ  کے  اس  نظر  جائے: قطع  ا  کی نہ  عمل  جنسی  ساتھ  کے  بچے  ا  �ی بچی  بالغ  ا� �ن  کسی 
غلط ا  �ی نظر�ی  مقامی  متعلق  سے  عمر  کی  بچے  ۔  گا  جائے  ا  ما�ن بالغ  ا� �ن بچی  ا  �ی بچہ  عمر  کم  سے  ہو، 18 سال  بھی  کچھ  عمر   کی 

۔
ت

سک ہو  ی 
ن

� استعمال  می  دفاع  فہمی 

	 ی
ئ

ادا� کو  بالغان  � بعد  کے  اس  ا  �ی دوران  کے  اوقات  دفتری  می  : اس  ی
ئ

جا� کی  حاصل  نہ  دخمات 


�  جنسی 
جسم پر  طور  مقامی  چاہے  گا  رہے  لاگو  اصول  �ی  ہے۔  امل 

ش
� ا  کر�ن حاصل  دخمات 


� جنسی  کی  قسم  بھی  کسی  کے   کر 

جنسی بدلے  کے  دخمات 


� ا  �ی سامان  کہ  ی  اء �ج ی
ش

ا� اتی  مالی ر  ی
غ

� می  ممانعت  اس  ہو۔  نہ  وں  کی ہی  اجازت  کی  روشی 
ف

� 
ن

د�ی اسناد  و  ی�ت  ہل� ا� ا  �ی داری  ت  ر�ب
ق

� باری  ، کارو�
ن

د�ی ھ�یکے، کام 
ٹ �

 ، ملازمت طرح  اسی  ۔  ہے  امل 
ش

� ا  کر�ن حاصل  ات   احسا�ن
ہے۔ منع  سے  سختی  بھی  ا  کر�ن قبول  ا  �ی ا  کر�ن حاصل  دخمات 


� جنسی  بدلے  کے 

	 راسگی �ہ اور  درازی، بدسلوکی  استحصال، دست  جنسی  بھی  کا  قسم  ر، کسی  با�ہ � سے  اس  ا  �ی می  مقام  کے   کام 
ہے۔ ورزی  خلاف  کی  �پالی  کی  آئی  اے  ڈی 

ذر�ی کے  ت  ی ر�ب
ت

� ضروری  اور  کے  کر  کم  سے  کم  مواقع  کے  راسگی  �ہ اور  استحصال، بدسلوکی  جنسی  عزم  کا  آئی  اے   ڈی 
ت ی ا�ہ کی  کرنے  راہم 

ف
� اطلاع  کی  شک  اور  �پابندی  پر  رابطوں  اک�یلے  ساتھ  کے  بچوں  می  کوششوں  ان  ہے۔  روکنا   اسے 

قسم بھی  کوئی  کی  راسگی  �ہ اور  استحصال، بدسلوکی  جنسی  جہاں  ی  �ہ رہے  کر  ی 
ش ت

� کی  ماحول  ا�ی  ہم  ۔  ی �ہ امل 
ش

� ا   سمجھا�ن
سے جانے  کی  راساں  �ہ قدر، اور  احترام، قا�ب  قا�ب  ارکان  تمام  کے  عملے  جہاں  ماحول  ا  ا�ی ہو۔  ت  ش

ردا� ِ �ب اقا�ب �ن بالکل  � 
۔ کر�ی محسوس  تحفظ 

13



ات  ی
ق

اخلا� اور  طرزِ عمل  ورانہ  ش  ی �پ می  آئی  اے  ڈی   |

(SEAH) تحفظ سے  جانے  کی  راساں  �ہ اور  استحصال، بدسلوکی  جنسی 
▬

ں سا ا ر �ہ ر  و ا کی  سلو بد  ، ل ستحصا ا جنسی  کو  ں  لغو با � ر  شکا  ِ �ب قا ر  �ی د ر  و ا ن  ی
ت

� ا خو  ، ں بچو ئی  آ ے  ا ی   ڈ
ے ا ی  ڈ لی  �پا �ی  ۔  ہے ا 

ت
کھ ر م  عز ل  لز متز ر  ی

غ
� �ی  ا کا تحفظ  سے  سے  شکل  بھی  کسی  کی  نے  جا  کی 

کی ی  ر کا غلط   ، می غلا کی  ر  و د د  �ی دج �  ، تحفظ کے  ں  بچو ؛  مثلاً ر  کا ہ  یق � طر ر  و ا ں  و ی لی �پا ر  �ی د می  ئی   آ
س ا ا  �ی عملے  کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  ہے گو  لا ح  طر کی  ر  کا ہ  یق � طر کے  حل  کے  ت  عا ز تنا ر  و ا ع  طلا  ا

ں سا ا ر �ہ ر  و ا کی  سلو بد  ، ل ستحصا ا جنسی  سے  ب 
ن

� جا کی  ر  کا لت  سہو کسی  لے  ا و نے  کر م  کا تھ  سا  کے 
ی د ا ی

ن
�ب کی  شعبے  کے  قی  ر

ت
� می  ا قو لا ا ن  ی �ب ر  و ا ر  ا قد ا کی  ن  ی

ف
� ر صا ے  ر ا �ہ  ، ر ا قد ا ی  د ا ی

ن
�ب م  تما ی  ر ا �ہ ا  �ن  کر

شش کو کی  نے  پنا ا کو  ر  کا ہ  یق � طر ن  �ی بہتر کے  بھر  ا  ی
ن

� د ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  ہے  ی  ز ر و ف  خلا کی  ر  ا قد  ا
جنسی ر  و ا ی  ز ا ر د ست  د جنسی   ، ل ستحصا ا جنسی  ئج  ا ر می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ پر  ر  طو کے  ل  مثا ۔  ہے ا  �ت  کر 

۔ ی �ہ بق  مطا کے  ت  ا ی
فت

� ئج  ا ر می  ہ  متحد مِ  ا قو ا یں  � ح�ت ضا و کی  نے  جا کی  ں  سا ا ر �ہ پر  ر  طو
 

وہ �ت  ت  ق
و� اس  می   دعوت 

اور تھا  چکا  ہو  دھ�ت  می   نشے 
ت ش

ردا� ِ �ب اقا�ب �ن کے  اس   خاتون 
سے وں  دراز�ی دست  اور   رو�ی 

تھی۔ آرہی  نظر  ن  ی �چ بے  انتہائی 

ہوگا؟ ا  کی ردِ عمل  کا  آپ 
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اخلا� اور  طرزِ عمل  ورانہ  ش  ی �پ می  آئی  اے  ڈی 

تحفظ کا  بچوں 
▬

ر و ا د  بہبو ر  و ا ق  حقو ئے  ا ر �ب ٹر  ر چا  
ق

�ی ر
ف

� ا  ، نشن کنو کے  ق  حقو کے  ں  بچو کے  ہ  متحد م  ا قو ا کہ  ہے  �ی  نظر کا  ئی  آ ے  ا ی   ڈ
، نے  جا کی  ز  ا ند ا نظر  ، کی سلو بد د  ا ر

ف
� ا م  تما عمر  کم  سے  ل  سا ہ  ر ٹھا ا ر  و ا بچے  م  تما بق  مطا کے  ت  ا ز�

 �ی و ستا د م  تما �ی  ا ر  �ی  د
۔ ی �ہ کھتے  ر حق  کا  ہنے  ر ظ  محفو سے  د  تشد ر  و ا ل  ستحصا ا

: ی �ہ کرتے  اقدامات  ممکن  ر  �ہ لی  کے  رکھنے  محفوظ  سے  ذ�ی  جہ  مندر  کو  بچوں  ہم  کہ  ہے  مطلب  کا  اس 

�ی ش  ی �ہ اصول  ادی  ی
ن

�ب ن  لی ۔  ی �ہ یم  فہ�
ت

� اور  یں  � وضاح�ت مختلف  می  ممالک  مختلف  می  بارے  � کے  بدسلوکی  ساتھ  کے   بچوں 
می ثقافت  ا  �ی ماحول  مقامی  اگر  کہ  �ت  اں  �ی ۔  ی �ہ حامل  کے  ت  ی ا�ہ ادہ  ز�ی سے  سب  بہبود  اور  حقوق  کے  بچوں  کہ  گا   رہے 

رو�ی ا  ا�ی سے  رد 
ف

� کسی  وابستہ  پر  طور  ورانہ  ش  ی �پ سے  آئی  اے  ڈی  بھی  تو  ہے  گنجائش  کوئی  کی  بدسلوکی  ساتھ  کے   بچوں 
گا۔ جائے  ا  کی ی 

ن
� ت  ش

ردا� �ب

مناسب پر  طور  فوری  آپ  تو  آئے  نظر  می  خطرے  کے  اندازی  نظر  ا  �ی بدسلوکی  کی  قسم  بھی  کسی  بچہ  کوئی  کو  آپ   اگر 
ز�ر،

 ئ
سپروا� اپنے  تو  ہے  ا  کر�ن ا  کی کہ  ہے  ی 

ن
� ن  ی

ق
�ی کو  آپ  اگر  ۔  کر�ی نہ  خود  یق  حق�

ت �
کی  اس  ۔  د�ی اطلاع  کی  اس  سے   ذرائع 

کہ ہے  لگتا  کو  آپ  اگر  ۔  کر�ی رابطہ  سے  ی 
ٹ

� گارڈ�ن   
ف

سی ڈ 
� ن ا�ی ھکس 

ت ی� �
ا ا  ورسز، �ی ر�ی ومن  ی �ڈر، �ہ لی ی 

ٹ
� ا  �ی �پارٹی  آف   

ف ی  �چ
آپ تو  ہے  رہا  بنا  انہ  ش ن

� کا  سلوک  متعصب  ا  �ی ہے  رہا  کر  ا  �ی بدسلوکی  ساتھ  کے  بچے  کسی  رد 
ف

� کوئی  منسلک  سے  آئی  اے   ڈی 
ً فورا تو  ہے   

ش
ی در�پ صورتحال  کی  ی�ت  نوع� ہنگامی  اور  ہے  می  خطرے  ادہ  ز�ی بچہ  کہ  لگے  کو  آپ  اگر  ۔  د�ی اطلاع  کی   فوراً اس 

۔ کر�ی مطلع  کو  اداروں  کے  نفاذِ قانون  ا  �ی حکام  مقامی 

ت ا�ب �ث وجہ  کوئی  کی   
ش تشو�ی ۔  ی

ن
� ا  �ی ہے  ہوئی  ادتی  ز�ی ساتھ  کے  بچے  کسی  کہ  ی 

ن
� می  ار  ی

تخ
ا� کے  آئی  اے  ڈی  ی 

ف
�  �ی 

گا۔ جائے  ا  کی مطلع  کو  حکام  متعلقہ  پر  طور   
ن

ی
ق �ی سے  ب 

ن
جا� کی  آئی  اے  ڈی  پر  ہونے 

	 تی د ا �ی ز نی  جسما
	 ل ستحصا ا ا  �ی تی  د ا �ی ز جنسی 

	 تی د ا �ی ز تی  با � ذ�ج


�
	 ج علا کا  ہی  ا و پر لا ر  و ا غفلت 

	 منتقلی نی  نو قا ر  ی
غ

� کی  ں  بچو
	 غلامی د  دج�ی � اور  ر  ب لی چائلڈ  استحصال—بشمول  تجارتی 
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ا ن د�ی اطلاع  کی  ات 
ش

دخ�


� حفاظتی 
▬

ا �ی ا می  علم  کے  پ  آ ا  �ی ں  ہو بنے   / ں  ہو بنی  نہ  ا ش ن
� کا  قسم  بھی  کسی  کی  سگی  ا ر �ہ ر  و ا کی  سلو بد  ، ل ستحصا ا جنسی  پ  آ گر   ا

متعلق سے  تحفظ  کے  د  ا ر
ف

� ا ر  �ی د ر  و ا ن  کا ر ا لی  کے  ذ  نفا کے  لی  �پا س  ا ۔  ی �ہ منتظر  کے  پ  آ ہم  تو   ، ہو ا  �ی آ قعہ  ا و ئی   کو
ہنے ر ظ  محفو سے  ی  ز ا ر د ست  ر د کسی  �ی  ا ا  �ی لے  ا و نے  ہو ر 

ث
� متا ۔  ہے ی  ر و ضر گی  د ما آ لی  کے   

ن
�ی د ع  طلا ا کی  ت  ا

ش
� دخ


� 

ہ ا گو کے  ت  ا �ث د حا ا  �ی  ، ں و قدمی  
ش

ی �پ مشتبہ   ، ت قعا ا و �ی  ا می  ت  ر صو �ی  ا ۔  ی �ہ  
ت

لی کر  ر  ا ی
تخ

� ا شی  مو خا ماً  عمو د  ا ر
ف

� ا لے  ا  و
۔ �ی کر ہم  ا ر

ف
� کو  ئع  ا ر ذ م  تما ع  طلا ا کی  س  ا ر  و ضر

ی
ج

� ر
ت

� ن  لی و ا ی  ر ا �ہ تحفظ  کا  د  ا ر
ف

� ا ا  �ی د  ر
ف

� لے  ا و نے  کر ہم  ا ر
ف

� ع  طلا ا کی  قعہ  ا و �ی  ا ر  و ا لے  ا و ے 
ن کل�

ن
� بچ  ا  �ی لے  ا و نے  ہو ر   شکا

ننا جا می  ے  ر با � کے  س  ا ہم  بھی  ب 
ت

�  ، ہو چکا  ر  گذ صہ  عر ئے  ہو ئے  آ  
ش

ی �پ کو  قعے  ا و سب  منا ا �ن کسی  �ی  ا گر  ا ۔   ہے
د ی

ق ن ت
� پر  پ  آ ئی  کو پر   

ن
�ی د ع  طلا ا سے  ر  ی

خ
� ا �ت  ، ہ ا گو ف  صر ا  �ی ں  ہو لے  ا و ے 

ن کل�
ن

� بچ   ، ں ہو ر  شکا ہے  چا پ  آ ۔  گے ی  �ہ  چا
۔ گا ے  کر ی 

ن
�

ہے: جاسکتا  ا  کی رابطہ  راہِ راست  �ب سے  داران  اعلیٰ عہد�ی ذ�ی  جہ  مندر  پر  شبہات  متعلق  سے  تحفظ 

سے ب 
ن

جا� کی  آئی  اے  ڈی  کو  رد 
ف

� والے  کرنے  کاروائی  قانونی  کوئی  سے   
ت ّ ی

ن
� ی 

ن
� پر  شکوک  متعلق  سے  ضوابط  اور  ات  ی

ق
 اخلا�

ا�ی ز�ر 
 ئ

سپروا� اور  داران  اعلیٰ عہد�ی کے  آپ  گا۔  جائے  ا  بنا�ی ی 
ن

� انہ  ش ن
� کا  راسگی  �ہ کی  قسم  کسی  ا  �ی رطرفی، نتزلی، معطلی، دھمکی   �ب

وں
ق

طر�ی احسن  پر  معاملات  ا�ی  سے  ان  ۔  ی �ہ افتہ  �ی ت  ی ر�ب
ت

� پر  طور  خصوصی  لی  کے  سماعت  ساتھ  کے  احترام  کی   الزامات 
کاروائی جوابی  کوئی  آپ  ا  ہوں، �ی شبہات  و  شکوک  کوئی  کو  آپ  می   

ن
د�ی اطلاع  اگر  ہے۔  جاتی  کی  توقع  کی  کاروائی   سے 

ہاٹ ھکس 
ت ی� �

ا ا  �ی ورس  ر�ی ومن  ی ، �ہ گارڈ�ن  
ف

سی آف  ر 
ٹ ر�ی

ئ
ڈا� ر، گلو�ب  ی

ف
آ� پلائنس  کم� ڈ 

� ن ا�ی ھکس 
ت ی� �

ا تو  ہوں  رہے  کر   متوقع 
۔ کر�ی رابطہ  پر  لائن 

safeguarding@dai.com : �ن  ڈ ر گا  
ف

سی ف  آ ر 
ٹ �ی ر

ئ
� ا ڈ �ب  گلو

ethics@dai.com : ز  ر ی
ف

� آ ئنس  پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
ا

 ethics@dai.com ر و : www.dai.ethicspoint.com ا ئن  لا ٹ  ہا ھکس 
ت ی� �

ا
	 ۔ بطہ ا ر سے  س  ر و �ی ر من  و ی �ہ می  ز  ٹر ر ا کو �ڈ  ی �ہ ست  ا ر  ِ ہ ا ر �ب ا  �ی ٹ  ی �ج و پر بھی  کسی 

	 بطہ ا ر سے  ر  ز�
 ئ

� ا و سپر  ا  �ی ر  �ڈ لی ی 
ٹ

�  ، ٹی ر �پا ف  آ  
ف ی �چ

	 رابطہ سے  پوائنٹ  فوکل  گارڈ�ن   
ف

سی می  دفتر  کے  آئی  اے  ڈی  ا  �ی آفس  ٹ  ی پرو�ج بھی  کسی 

کاروائی پر  طور  فوری  سے  ب 
ن

جا� کی  داران  عہد�ی کار  تجربہ  اور  افتہ  �ی ت  ی ر�ب
ت

� پر  سرگرمی  مشتبہ  ا  �ی اطلاع، الزام  بھی  کسی   ا�ی 
ا �ی شکار  کے  سرگرمی  دہ  پسند�ی ا  �ن کاروائی  پر  ات 

ق
ی

ق ت
� اور  الزامات  ا  �ی تحفظات  تمام  می  آئی  اے  ڈی  گی۔  جائے  لائی  می   عمل 

ہے۔ جاتی  لائی  می  عمل  کرکے  مرکوز  پر  راد 
ف

ا� والے  بچنے  سے  ان 
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�� �  �� ���

اں سرگرمی اور  وابستگی  اسی  سی
ت▬

سک کر ی 
ن

� ی  عوٰ د ا  �ی ا پ  آ ۔  ی �ہ کھتے  ر حق  کا   
ن

�ی د ت  ی�ا عط� سی  ا سی ر  و ا کت  شر می  عمل  سی  ا سی پ  آ ی  شہر �ی  ا ر   بطو
ر و ا ئی  آ ے  ا ی  ڈ ا  �ی ں  و �ی ر ا د مہ  ذ نہ  ا ر و ش  ی �پ ر  و ا بستگی  ا و سی  ا سی پنی  ا کو  پ  آ ۔  ہے ہا  ر کر  ن  و تعا �ی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ی  �ج  کہ 

۔ گا ے  پڑ کھنا  ر ل  ا ی
خ

� بھی  کا  عہ  ز تنا ممکنہ  کسی  ن  ا می ر د کے  ت  ا د مفا کے  ن  ی
ف

� ر صا کے  س  ا

س ا ۔  ہے ا  �ت کر  ی 
ن

� سے  �ی  ر ذ ر  و ا کسی  ا  �ی قم  ر نقد  �ی  ر ذ�


�ب ن  و تعا سی  ا سی بھی  کہی  می  ا  ی
ن

� د ئی  آ ے  ا ی   ڈ
سے ن  ا ا  �ی ں  و ر ا و د می ا ر  و ا  ، ت مہما سی  ا سی  ، ں و ئند نما کے  ن  ا ا  �ی ں  عتو جما سی  ا سی  ، ں و می گر سر سی  ا سی می  نعت   مما

کے پ  آ ت  ا
ش

� دخ


� ا  �ی ل  ا سو ئی  کو می  ے  ر با � کے  ں  و می گر سر سی  ا سی ۔  ہے مل  ا
ش

� بھی  ت  �ی حما کی  ں  و ی
ظ ن ت

� بستہ  ا ت و
سک جا  کی  فت  ا �ی ر د سے  ر  ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا ا  �ی  ، س ر و �ی ر من  و ی �ہ  ، ر �ڈ لی ی 
ٹ

� / ٹی ر �پا ف  آ  
ف ی �چ  ، ر ز�

 ئ
� ا و  سپر

۔ ی �ہ
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اقسام تمام  کی  منتقلی  انی 
ن

ا� رقانونی  ی
غ

� آئی  اے  " ڈی 
ہے۔ ا  کر�ت ار  ی

تخ
ا� موقف  ممکنہ  ن  ر�ی

ت
� سخت  خلاف   کے 

وجہ کی  مساوات  عدم  اور  اانصافی  ، �ن ت غر�ب  اسمگلنگ 
�اتمے

خ
� کے  جس  ز�   ی �چ وہ  ر  �ہ ی 

ن یع� ہے- � ہوتی   سے 
ہے۔" اں 

ش
کو� آئی  اے  ڈی  لی  کے 

ر،
ئ

یگ�وا� م� گارڈ�ن― سارہ   
ف

سی آف  ر 
ٹ ر�ی

ئ
ڈا� گلو�ب 

باب سدِ � کا  منتقلی  قانونی  ر  ی
غ

� کی  انوں 
ن

ا�
▬

کے کھنے  ر ر  ا ر
ق

� ر �ب کو  ق  حقو نی  ا
ن

� ا ی  د ا ی
ن

�ب ئے  ہو سمجھتے  مستحق  کا  م  ا حتر ا ر  و ا ف  نصا ا  ، ت عز کو  ں  نو ا
ن

� ا م  تما  
ق

�ی تفر بلا   ہم 
ئے ہو تے  کر ہ  ر �ہ مظا کا  بستگی  ا و ہ  د ی ج

ن
س لی  کے  ظت  حفا ر  و ا صحت  کی  ں  کنو ر کا پنے  ا ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  ی �ہ م  عز پر  لی 

ن ی
ف

� ر صا ر  و ا ن  گا کنند ل  صو و  ، س
ن

ٹ� سل�
ن

ک�
 ، ں و ر ا ی�د یک� ھ�

ٹ �  ، ں و ر کا لت  سہو لے  ا و نے  کر ی  ر ا سد ا �پ کی  ن  ی
ن

� ا قو کے  ق  حقو نی  ا
ن

�  ا
لی کے  ی 

ئ
� ا د ا کی  ی  ر ا د مہ  ذ بھی  کسی   ، سطہ ا لو با � ر  و ا ست  ا ر  ِ ہ ا ر �ب می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  گا ے  کر  م  کا تھ  سا  کے 

ت لا حا ظ  محفو ر  ی
غ

� کے  نے  کر م  کا  ، منتقلی نی  نو قا ر  ی
غ

� کی  ں  نو ا
ن

� ا  ، عمل تی  ر تجا جنسی  ہم  ۔  ا �ت جا ا  کی ی 
ن

� ل  ستعما ا کا  ں  مو  غلا
۔ گے �ی  کر ی 

ن
� ت  ش

� ا د ر �ب لکل  با � ک  سلو ز�  می آ لت  ذ تھ  سا کے  ن  می ز ملا صاً  خصو ں  نو ا
ن

� ا ر  و ا

ہم ا ر
ف

�  ، ر کا لت  سہو  ، م ز ملا  ، کن ر کا بھی  کسی  کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ لے  ا و نے  جا ئے  ا �پ ث  ملو می  منتقلی  نی  ا
ن

� ا نی  نو قا ر  ی
غ

� 
پنے ا ہی  تے  ہو ن  ی

ق
�ی ا  �ی شبہ  کا  منتقلی  نی  ا

ن
� ا نی  نو قا ر  ی

غ
� ۔  گا ئے  جا ا  �ی د کر  ف  طر ر �ب کو  ہ  کنند ل  صو و  ، ر ا د ی� یک� ھ�

ٹ �  ، ر ی
ش

م  ، ہ  کنند
ف آ ر 

ٹ �ی ر
ئ

� ا ڈ �ب  گلو ا  �ی ر  ی
ف

� آ ئنس  پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
ا  

ف ی �چ  ، س ر و �ی ر من  و ی �ہ  ، ر �ڈ لی ی 
ٹ

�  ، ٹی ر �پا ف  آ  
ف ی �چ  ، ر ز�

 ئ
� ا و  سپر 

۔ �ی کر مطلع  کو  �ن  ڈ ر گا  
ف

سی
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تحفظ کا  معلومات  ا  �ی و�ی  ی
ئ

پرا� ا  ٹ ڈ�ی
▬

کے ن  ی
ن

� و �ی پی  ر و �ی نے  ہم  ۔  ہے ا  �ت کر ی 
ت

� کو  ت  ی �ہ ا کی  ظت  حفا کی  ا  ٹ �ی ڈ ر  و ا ت  ما معلو ی  فتر د ر  و ا تی  ا ذ ئی  آ ے  ا ی   ڈ
(GDPR) �ز �

ن � ی�ش ل� و �ی ر �ن 
ش یک� ٹ� �

و پر ا  ٹ �ی ڈ ل   جنر

(https://www.dai.com/privacy-policy) لی �پا کی  ی  ر ا د ز ا ر ی  ر ا �ہ کہ  ا  ی �ج ہے  ا  �ی پنا  ا
سے ا ہم  ۔  ی �ہ تے  کر صل  حا پر  نے  ہو ر  کا ر د لی  کے  صد  مقا ی  ر با � و ر کا ف  صر ت  ما معلو تی  ا ذ ہم  ۔  ہے ر  �ہ ظا بھی   می 

کی د  ا ر
ف

� ا لی  کے  کھنے  ر ر  و ا نے  کر ئی  ا و ر ر کا پر  س  ا  ، نے کر کٹھا  ا ا  ٹ �ی ڈ ۔  ی �ہ کھتے  ر ظ  محفو سے   
ق

�ی طر نہ  منصفا ر  و ا نی  نو  قا
ب ج� گا  ے  کر ہم  ا ر

ف
� ت  ق

� و سی  ا کو  ں  و سر و د ت  ما معلو تی  ا ذ کی  پ  آ ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  ہے تی  جا کی  صل  حا ی  مند ضا ر ش  ی  �ہ
کھا ر ر  ا ر

ق
� ر �ب �ت  ت  ق

� و کے  ت  ر و ضر �ت  حد  ل  معقو ف  صر سے  ا ر  و ا  ، ہو ت  ز جا ا کی  نے  کر ا  �ی ا پر  ر  طو نی  نو قا ی   �ہ
۔ گا  ئے  جا

�پارٹی، آف   
ف ی �ڈر/�چ لی ی 

ٹ
ز�ر، �

 ئ
سپروا� کے  پ  آ پر  طور  فوری  طلاع  ا کی  ورزی  خلاف  رقانونی  ی

غ
� ا  �ی اتی  حاد�ث کی کسی بھی  معلومات  ذاتی 

پر ر  طو کے  ر  ا معی لمی  عا پنے  ا لی  کے  ی  ر ا د ز ا ر کی  ا  ٹ �ی ڈ کو  ں  ضو تقا کے 

OIMT (support@dai.com) ا �ی یسک  ڈ� ۔سپورٹ  ی چا�ہ  
ن د�ی جلد  از  جلد  کو  ر  ی

ف
آ� پلائنس  ڈ کم�

� ن ا�ی ھکس 
ت ی� �

ا  
ف ی �چ

19



ات  ی
ق

اخلا� اور  طرزِ عمل  ورانہ  ش  ی �پ می  آئی  اے  ڈی   |

رابطے ساتھ  کے  اداروں  و  راد 
ف

ا� متعلقہ  سے  کام  ارے  �ہ اور  ابلاغ  ذرائع 
▬

ئع ا ر ذ بق  مطا کے  ت  ر و ضر لی  کے  نے  کر م  عا ت  ما معلو متعلق  سے  ں  بو منصو ے  ر ا �ہ ٹی  ر �پا ف  آ  
ف ی �چ ا  �ی ر  �ڈ لی ی 

ٹ
� 

ب �ی و ا  �ی ل 
�ی�ن �چ ز  و ی

ن
�  ، ر خبا ا ئی  کو گر  ا ۔  ی �ہ تے  کر د  نعقا ا کا  ہ  ر ی

غ
� و نس  نفر کا �ی  پر ر  و ا ی  �ہ ہتے  ر می  بطے  ا ر سے  غ  بلا  ا

قسم بھی  کسی  تو  نگے  ما ت  ما معلو متعلق  سے  م  کا ے  ر ا �ہ ا  �ی ن  ی
ف

� ر صا ے  ر ا �ہ  ، ئی آ ے  ا ی  ڈ کے  کر بطہ  ا ر سے  پ  آ ٹ  ئ
�  سا

پر ت  ا �ی ا ہد کی  ن  ا کے  کر بطہ  ا ر سے  ہ  ا ر �ب سر کے  ن  ش کی نی  و کمی ٹ  �ی ر پو ر کا ئی  آ ے  ا ی  ڈ قبل  سے  نے  کر ہم  ا ر
ف

� ت  ما معلو  کی 
ے ر ا �ہ ا  �ی ئی  آ ے  ا ی  ڈ می  گر سر ئی  کو لی  ا و نے  جا کی  پر  ا  �ی �ڈ می شل  سو کی  پ  آ می  ل  ا ی

خ
� کے  پ  آ گر  ا ۔  �ی کر  عمل 

ئنس پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
ا  

ف ی �چ ا  �ی ہ  ا ر �ب سر کے  �ن 
ش ی� �یک�

ن �
و کمی ٹ  �ی ر پو ر کا م  کر ہ  ا ر �ب تو  ہے  سکتی  کر  ر 

ث
� متا کو  م  کا کے  ن  ی

ف
� ر  صا

۔ �ی کر بطہ  ا ر سے  ر  ی
ف

� آ

استعمال سے  داری  ذمہ  کا  ا  �ڈ�ی می سوشل  یل، اور  م�  معلومات، ای 
▬

کی ل  ستعما ا بق  مطا کے  ل  معمو ِی  م ں  و می گر سر ی  ر با � و ر کا ہ  مر ز و ر ئل  سا و ر  و ا ت  صلا ا مو قی  ر �ب لمی  عا می  ئی  آ ے  ا ی   ڈ
ن ی �چ ا  �ی فکس  ا گر ر  و ا ت  ما ا

غ
ی �پ سب  منا ا �ن ا  �ی لے  ا و نے  کر ں  سا ا ر �ہ  ، ز� می آ ھمکی  د  ، فی ختلا ا  ، نہ حا ر جا  ، ی ر و ضر ر  ی

غ
� ۔  ی �ہ تے   جا

کہ ھو د ا  �ی  ، ز مجا ر  ی
غ

�  ، مبنی پر   
ت

ی
ن

� بد بھی  کسی  ا  �ی  ، لی کے  نے  کر سی  ر
ت

� ا  �ی ظ  محفو کو  د  ا مو مبنی  پر  ہی  د کہ  ھو د  ، گ
ج��ن ی یس�  م�

کے س  ا ۔  �ی کر نہ  ل  ستعما ا ئل  سا و ر  �ی د و  ت  لا آ  ، بطے  ا ر ٹ  ی
ن

� نٹر ا کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ لی  کے  می  گر سر مبنی  پر  ہی   د
ن ی

ف
� ر صا کے  ک  ر و ٹ  ی

ن
� ر  و ا نے  کر ست  ا خو ر د کی  ن  و تعا لی  ما ا  �ی لی  کے  ت  ہا جو و سی  ا سی ا  �ی  ، ہبی مذ  ، تی ا ر ی

خ
�  ، تی ر تجا  ، ہ و  علا

تی ما معلو ا  �ی ی  �ب ا  ٹ �ی ڈ ۔  �ی کر ز� 
 �ی گر سے  لنے  ا ڈ خلل  ا  �ی خلت  ا مد می  �ن 

ش یک� �
ن

ک�
ا  �ی ت  لا آ  ،

ن
�ی د خل  د می  ل  ستعما ا  کے 

کی غ  ر فا سے  مت  ز ملا ا  �ن پہنچا ن  نقصا کو  ا  ٹ �ی ڈ ا  �ی ر 
ئ �ی و فٹ  سا  ، ت لا آ کے  ٹر  و ی کمپ ا  �ی ا  �ن کر صل  حا ئی  سا ر ز  مجا ر  ی

غ
� �ت  ئع  ا ر  ذ

۔ ی �ہ  
ت

سک بن  ب  سب کا  نے  جا
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مثالی کی  ی�وں  گ� ب�ت ضا� بے  ممکنہ  می  داری  ر�ی
خ

�
ارے :

ش
ا� ا  �ی

ا۔ ن کرد�ی راہم 
ف

� نمبر  فون  اور  پتے  کے  والوں  لگانے  بولی 

ا �ی نئے، بلاجواز  می  وں  ی تبد�ی کی  بعد  راء کے  ا�ج کے   آرڈر 

راجات
خ

ا� ہوئے  �ڑھتے  �ب

راء ا�ج کا  کام  سارے  بہت  کو  ی�دار  یک� ھ�
ٹ � ہی  ا�ی 

مختصر پر  طور  معقول  ر  ی
غ

� لی  کے  بولی  می  جواب  کے  �ڈر  ن ی ٹ
� 

راہمی
ف

� کی  ت  ق
و�

اکامی۔ �ن می  ی 
ت

� کی  شرائط  کی  معاہدے 

ز�۔  ی
ئ

انوا� ی�ٹ  یک� پل� ڈ� ا  �ی اء والی  ی
ش

ا� جھوٹی، اضافی 

دعوے۔ بلند  اور  ات  ا�ن ی �ب منافی  کے  ت  ق ی
ق

ح
ش ش ی �پ کی  مصنوعات  متبادل 

ا ن کرد�ی راہم 
ف

� کو  کسی  معلومات  متعلق  سے  یم�ت  ق� کی  بولی 

کار سہولت  ا  �ی ر  ا�ج �ت رضی 
ف

�

ی�ری پھ� � را  ی �ہ می  وں  بولی

داری۔ ر�ی
خ

� لی  کے  تخ� 
رو

ف
� بارہ  دو� ا  �ی استعمال  ذاتی 

ا �ی ات  ی
فت

� لی  پہنچانےکے  کوفائدہ  کار  سہولت  خاص   کسی 

بدل ردو  می  شرائط 
ی

ق ت
� کی  حد  لی  کے  بچنے  سے  حد  کی  داری  ر�ی

خ
� 

اں بولی ا  �ی یں  � ک�ش ی�ش پ� �
متوازن  ر  ی

غ
�

ا کر�ن جاری  آرڈر  تمام  جواز  بلا  کو  ذر�ی  ہی  ا�ی 

داری ر�ی
خ

� کی  دخمات 


� ا  اء �ی ی
ش

ا� ضروری  ر  ی
غ

�

باز � بھگت / ساز  ملی 

ا۔ کر�ن ی 
ئ

ادا� ی 
ن

ا� داری، اور  ر�ی
خ

� سے  اداروں  ارادی  ر  ی
غ

�

ٰ ی
ن ث� �

مس�ت
▬

کی ں  ستو د جی  فو ی 
ن

� ا  �ی ی  ملٹر  ، لی پو  . ں ی�ا یگ� �
ئ � ا د ا لی  تی تحفظ کے  ا  ذ

نے ہو  
ش

ی �پ ر د ہ  خطر ئی  کو کو  ن  جا ر  و ا صحت  ا  �ی  ، لبہ مطا کا  ی  �پ سے  ب 
ن

�  جا
لبتہ ا ۔  ہے سکتی  جا  کی  ی 

ئ
� ا د ا لی  کے  ظت  حفا تی  ا ذ می  ت  ر صو  کی 

۔ �ی د ع  طلا ا کی  قعے  ا و جلد  ز  ا جلد  کو  ٹنگ  ر پو ر س  یک ھ�
ت ی� �

ا

ئی آ ے  ا ی  ڈ  . �ی ز ا عز ا ر  و ا  ،
ف ئ

� تحا م  ا �ن ئے  ا ر �ب  ، ی ز ا نو ن   مہما
ٹی  ، ں ا ی �پ ٹو  ، قلم مثلاً  ء  ا ی

ش
� ا ی  ر شتہا ا کی  ت  لی ما م  ا �ن ئے  ا ر �ب ہ  شد ر  منظو  سے 

۔ ی �ہ  
ت

سک جا  کی   
ش

ی �پ کو  ں  و ر ہلکا ا ڈ 
�

یل� �
�ش و  د  سنا ا فی  ا عتر ا  ، ہ ر ی

غ
� و  ، ٹس  شر

ک �پا سے  حل  لکو ا ر  و ا نے  کھا لی  معمو بق  مطا کے  ج  ا و ر و  سم  ر می   مقا
حد 20 کی  س  ا ت  ر صو بھی  کسی   ، ہم ا �ت ۔  ہے ت  ز جا ا بھی  کی  ت  با � و  مشر

کے نہ  لا سا شخص  فی  لر  ا ڈ �ی  مر ا ا 50  �ی قع  مو فی  / شخص فی  لر  ا ڈ �ی  مر  ا
کبھی کی  ں  و ر کا ہل  ا ی  ر کا سر ۔  ی �ہ چا نی  ہو ی 

ن
� ہ  د ا �ی ز سے   ، ی  ز ا  متو

کے م  کا ر  و ا ٹی  و �ی ڈ  ، �ی ز ا عز ا کا  ت  لی ما م  ا �ن ئے  ا ر �ب لی  کے  نی  با � ز� می ر   کبھا
۔ ی �ہ چا ا  �ن ہو ہنگ  آ ہم  سے  ں  و ی لی �پا ر  و ا ن  ی

ن
� ا قو می  مقا ہ  و علا کے  ت  قا و ا
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داری ت  ن
ا� د�ی

بدعنوانی اور   انسدادِ رشوت 
▬

ی ئبر ا ر �ب کے  و  �ی ٹ                �ی ا ز�  س�
ٹ یک� � پر ٹ  �پ کر ن  ر فا �ی  ا و  �ی جو  ی  �ہ چا ا  �ن کر ز� 

 �ی گر سے  می  سرگر ر  �ہ �ی  ا کو  پ   آ
ت ا ر ا معی می  ا قو لا ن ا ی �ب کے  عمل  ن  �ی بہتر ا  �ی  ، ن نو قا می  مقا  ، ڈ کو ل 

یم�ن � کر یم  ج�� یل ب� �
 ، ڈ ء کو لا ل 

یم�ن � کر ن  �ی سٹر آ ٹ                �ی  ا
کو د  خو بق  مطا کے  ٹ  �ی ا ی  ئبر ا ر �ب کے  و  �ی می  ں  و می گر سر ر  و ا ں  بو منصو م  تما ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  ہو  ی  ز ر و ف  خلا  کی 

: ی �ہ ر  ا د مہ  ذ کے  نے  کر د  مد کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ لی  کے  م  تھا ک  و ر کی  نی  ا عنو بد ر  و ا ت  شو ر پ  آ ۔  ہے سمجھتا  ہ  بد ا جو

ر �ی د ا  �ی ھ�یکے 
ٹ �

 ، ر با � و ر کا ۔  �ی کر ز�  ی �ہ پر سے  نے  کر  
ش ش ی �پ  ، ر  و ا نے  کر ل  قبو  ، نگنے ما سطہ  ا لو با � ا  �ی ست  ا ر  ِ ہ ا ر �ب ت .  شو  ر

کے مقصد  س  ا ر  و ا �ی  د نہ  تحفہ   ، ی
ئ

� ا د ا سب  منا ا �ن ر  �ی د ا  �ی ت  شو ر لی  کے  نے  کر صل  حا ئد  ا فو ی  ر با � و ر کا ز� 
 ئ

� جا ا  �ن
۔ �ی کر نہ  بھی  ی  ز ا نو ن  مہما ا  �ی ن  حسا ا لی 

ا �ی ں  و ر کا لت  سہو  ، ں و ر ا د ھ�یکے 
ٹ �

منسلک  تھ  سا کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ  . کھنا ر حصہ  پنا  ا می  قم  ر کی  ے  ہد  معا
یم�ت ق� م  ا �ن ئے  ا ر �ب لبتہ  ا ۔  �ی کر ل  قبو ہی  نہ  ر  و ا �ی  کر نہ  لبہ  مطا کا  ز�   ی �چ ی 

ت یم� ق� کسی  بھی  کبھی  سے  ن  گا کنند ل  صو  و
، ی ر

ئ
� ا ڈ لی  ا و گو  لو کے  ے  ر ا د ا ا  �ی ا  �ن کھا لا  ا و نے  جا ا  کی  

ش
ی �پ ن  ا ر و د کے  م  کا مثلاً  ی  ز ا نو ن  مہما ر  و ا  

ف ئ
� تحا  کے 

۔ ی �ہ  
ت

سک کر  ل  قبو ہ  ر ی
غ

� و

۔ کھی ر نہ  ط  شر کبھی  کی  تعلق  جنسی  لی  کے  د  مد کی  ن  گا کنند ل  صو و کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ  . ل ستحصا ا جنسی 
کی قم  ر ر  و ا  

ف ئ
� تحا کو  ر  ہلکا ا ی  ر کا سر بھی  کسی  بعد  کے  نے  ہو م  کا سے  ں  و ر ا د ا ی  ر کا سر  . م نعا ا فی  ضا ا ا  �ی  صلہ 

۔ کھی ر ۔ �ی کر نہ  کش   
ش

ی �پ کی  نے  کھا ا  �ی ی 
ئ

� ا د ا

کو ں  و ی
ظ ن ت

� ر  �ی د ا  �ی ں  عتو جما سی  ا سی ا  �ی ں  و ر ا و د می ا لی  کے  ں  و عہد می  ا عو سے  ب 
ن

� جا کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ  . ت ی�ا  عط�
۔ ی �ہ  

ت
سک ے  د ت  ی�ا عط� می  ت  ی

ث حی تی  ا ذ پنی  ا پ  آ ۔  �ی د نہ  ہ  چند

و �ی ۔  �ی کر نہ  ں  ی�ا یگ� �
ئ � ا د ا کو  ں  و ر ہلکا ا لی  کے  می  ں  مو کا پنے  ا می  ں  محکمو ی  ر کا سر  . لت سہو ئے  ا ر �ب ی 

ئ
� ا د  ا

می ت  لا حا س  مخصو ۔  ہے ع  ممنو بھی  ہمی  ا ر
ف

� کی  ت  ا لی سہو لی  کے نے  ا و کر م  کا تحت  کے  ٹ  �ی ا ی  ئبر ا ر �ب  کے 
بطہ ضا با � کی  ٹ  ن ج �ی ا �ن  ڈ ر و ر فا �ن  ر

ئ
کلی ی 

ن یع� � ر 
ٹ �ی ڈ

�
ی� پ� یکس� � ا �ی  ا لی  کے  نے  ا و کر ر 

ئ
کلی ن  ما سا سے  کسٹم  ئی  آ ے  ا ی   ڈ

ی ر کا سر ر  و ا ی 
ئ �ہ چا نی  ہو ضح  ا و ئط  ا شر کی  ت  جا لہ  ا حو می  ے  ہد معا بھی  کسی  �ی  ا ۔  ی �ہ  

ت
سک کر  صل  حا ت  ما دخ


� 

۔ ی �ہ چا ا  ن �ی د ر  ا ر
ق

� ع  ممنو کو  ں  ی�و یگ� �
ئ � ا د ا لی  کے  ر  ہلکا ا

،(FCPA)

،(UKBA)
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ی �ج  ، ت ما معلو می  ا عو ر  ی
غ

� متعلق  سے  ں  و ی
ئ

� ا و ر کا بقتی  مسا  . ت ما معلو س  حسا متعلق  سے  عمل  کے  ی  ر ا د �ی ر
خ

� 
�ی ا ر  و ا ہے  سکتا  جا  سمجھا  ہ  ئد فا نہ  منصفا ر  ی

غ
� �ی  ا کو  بجٹ  کے  ف  ر صا ر  و ا یل  فص�

ت
� کی  م  کا  ، ئط ا شر کی  ہ  د  مسو

سے ں  ی�و یگ� �
ئ � ا د ا ر  و ا ں  و ہد معا �ی  ذ  ، ح طر سی  ا ۔  ی �ہ چا ا  �ن کر ز�  ی �ہ پر سے  نے  کر ل  قبو سے  ا ا  �ی ئی  سا ر �ت  ت  ا ی

فت
� 

نے بنا  
ن

ی
ق �ی کو  عمل  د  عتما ا �ب  قا ر  و ا نہ  منصفا بھی  کو  ت  ما معلو س  حسا متعلق  سے  منٹ  ر و کی و پر ئی  آ ے  ا ی  ڈ بستہ  ا  و

۔ ی  �ہ چا ا  �ن جا کھا  ر ظ  محفو سے  نے  ہو ء  فشا ا لی  کے 

نے کر ہم  ا ر
ف

� ت  ما معلو ست  ا ر ہ  ا ر �ب می  ز� 
 �ی و ستا د بقتی  مسا ر .  و ا ی  بند بہ  منصو کی  ں  و ی

ئ
� ا و ر کا لی  کے  ف  ر  صا

۔ ہے گئی  کی  ر  ا ی
ت

� ہی  می  حق  کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ می  گر سر کہ  ہے  سکتا  ہو  ا  د ی �پ ر 
ث

� ا �ت ا  �ی ا سے 

نچ جا �ی  ر ذ کے  لث  ا �ث  
ق

�ی ر
ف

� کسی  لی  کے  نے  بنا  
ن

ی
ق �ی کو  ل  حصو کے  صد  مقا ہ .  ز ا ند ا کا  گی  د کر ر کا پنی  ا ی  ر ا  �ہ

۔ ئے جا ا  �ی ا و کر عمل  کا  ل  ا �ت پڑ

ہ د کر ز� 
 �ی تجو ل  بشمو ت  ما معلو متعلق  سے  ں  و

ف
�ی حر ے  ر ا �ہ ت .  ما معلو س  حسا ی  ر با � و ر کا ا  �ی ی 

ت ی� ملک� کی  ں  و
ف

�ی  حر
�ی ا ۔  ی  �ہ چا ا  �ن جا چھا  پو ی 

ن
� می  ے  ر با � کے  ر  کا ہ  یق � طر یکی  �

ن
ک�

ت � ر  و ا  ، ی �ہ ا تنخو  ، ح شر کی   
ت

گ لا سطہ  ا لو با �  ،  بجٹ
۔ ی �ہ چا ا  �ن جا کھا  ر ظ  محفو سے  نے  ہو ر  �ہ ظا د  �ی ز�


م سے  ا می  ت  ر صو کی  نے  جا ہو  ل  صو مو پر  ر  طو نستہ  ا د ا �ن ت  ما معلو

تحفظ سے  تصادم  کے  مفادات  ادارتی 
▬

کر ہو  ز  ا ی
ن

� بے  سے  ئد  ا فو نہ  منصفا ر  ی
غ

� ا  �ی ں  و ر ا د کر د  متضا ہم  ۔  ہے ا  �ت جا ا  کی عمل  پر  ئد  ا قو ر  و ا ں  لو صو ا می  ئی  آ ے  ا ی   ڈ
۔ ی �ہ تے  کر س  محسو فخر  پر  نے  کر م  کا کے  ر  ا معی علیٰ  ا ر  و ا نے  کر بلہ  مقا نہ   منصفا

ہ ئد فا نہ  منصفا ر  ی
غ

� ا  �ی تعصب  ممکنہ  ۔  ہے تی  ہو ہم  ا شکل  ی  ر �ہ ظا ت  ق
� و تے  کر م  نتظا ا ر  و ا  

ن
ی �ب  

ش
ی �پ کی  م  د تصا کے  ت  ا د  مفا

د و محد کو  ت  ہا جو و کی  س  ا ا  �ی عہ  ز تنا بھی  کسی  ۔  ہے ہنما  ر د  ی� مف� �ی  ا ن  ا دج � و کا  پ  آ می  ے  ر با � کے   
ن

�ی د ب  ا جو  کا 
بھی کسی  پ  آ لی  کے  کنے  و ر کو  م  د تصا کے  ت  ا د مفا مبنی  پر  ے  ئد فا نہ  منصفا ر  ی

غ
� ۔  �ی  کر ئی  ا و ر کا ی  ر فو لی  کے  نے   کر

پنے ا ر  طو مکمل  ر  و ا ی  ر فو  ، ہو س  محسو م  د تصا ممکنہ  کا  ت  ا د مفا تی  ر ا د ا جو  می  ے  ر با � کے  شے  دخ


� ا  �ی ل  حا ت  ر صو �ی   ا
نے کر د  مد کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ کے  کر مطلع  پر  کو  ر  ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� � ا ا  �ی  ، ٹی ر �پا ف  آ  

ف ی �چ  ، ر �ڈ لی ی 
ٹ

�  ، ر ز�
 ئ

� ا و  سپر
۔ ی �ہ ر  ا د مہ  ذ کے 

علم کے  پ  آ ت  ما معلو بھی  ئی  کو �ی  ا ۔  ی �ہ �ی  ذ ج  ر د لی  مثا م  عا کی  ت  عا ز تنا ممکنہ  کے  ت  ا د مفا می  ے  ر ا د ا بھی   کسی 
۔ ی �ہ چا ا  �ن جا ا  کی مطلع  ی  ر فو کو  ر  ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� � ا ا  �ی  ، ر �ڈ لی ی 

ٹ
�  ، ٹی ر �پا ف  آ  

ف ی �چ  ، ر ز�
 ئ

� ا و سپر پنے  ا پر  نے  آ می 
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تھام روک  کی  تنازعات  متعلق  سے  مفادات   ذاتی 
▬

کی نے  کر م  کا تھ  سا کے  ی  ر ا نتد ا �ی د ر  و ا ی 
ف

� نہ  ا نشمند ا د  ، نے کر ضح  و ف  حد ے  ر ا �ہ ر  نحصا ا کا  بی  ا می کا کی  ئی  آ ے  ا ی   ڈ
ا �ی  

ق ی
ق

ح �ی  ا کا  ت  ا د مفا سے  نے  ہو ز  ا ند ا ر 
ث

� ا پر  ی 
ف

� نہ  ا ر و ش  ی �پ کے  س  ا کا  لچسپی  د تی  ا ذ کی  کن  ر کا کسی  ۔  ہے پر  ت  حی  صلا
پر می  گر سر ا  �ی ی 

ف
� نہ  ا ر و ش  ی �پ کے  پ  آ ں  جہا ی  �ہ چا  

ن �ی د نے  آ ی 
ن

� ت  �ب نو �ی  ا کو  پ  آ ۔  ہے ا  �ت ہو ا  د ی �پ م  د تصا ی  ر �ہ  ظا
ت ا د مفا پر  ر  طو ممکنہ  می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  یں لگ� نے  ہو ز  ا ند ا ر 

ث
� ا ت  تعلقا نی  ا ند خا ا  �ی تی  ا ذ ب  �ی ر

ق
� ا  �ی ت  ما حکا ا  ، مت ز ملا ر  �ی  د

ا �ی  ، س ر و �ی ر من  و ی �ہ  ، ر ز�
 ئ

� ا و سپر پنے  ا پ  آ لی  کے  نے  ا �پ بو  قا ت  ق
� و ر �ب پر  ل  حا ت  ر صو بھی  کسی  ی  �ج م  د تصا  کے 

کے نے  کر مطلع  پر  ر  طو مکمل  ر  و ا پر  ر  طو ی  ر فو کو  ر  ی
ف

� آ ئنس  پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
 ا

۔ ی �ہ ر  ا د مہ  ذ

من و ی �ہ  ، ر ز�
 ئ

� ا و سپر پنے  ا پ  آ نے  آ  
ش

ی �پ کے  جن   ، لی مثا م  عا کچھ  کی  ت  عا ز تنا ممکنہ  عث  با � کے  لچسپی  ا تی  ا  ذ
: ی �ہ  

ت
سک کر  مطلع  کو  ر  ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا ا  �ی  ، س ر و �ی ر

مت ز ملا قتی  و ز�ج   � ا  �ی فی  ضا ا می  ے  ر ا د ا ر  و ا کسی  ئے  ہو تے  ہو م  ز ملا قتی  و  
ُ

ک کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ  . مت ز ملا فی  ضا  ا
۔ ہے تی  ہو ر 

ث
� متا ت  حی صلا کی  پ  آ کی  نے  کر م  کا ہ  عد قا با � سے  جس  ا  �ن کر

ر کا لت  سہو لے  ا و نے  کر م  کا ہی  لی  کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ا  �ی  
ف �ی حر ی  ر با � و ر کا کسی  کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ  . ت ا د مفا لی   ما

۔ د مفا لی  ما ا  �ی ی  ر کا �ی  ما سر کی  پ  آ می  ے  ر ا د ا کے  ر  ا د ی� یک� ھ�
ٹ � ا  �ی

، نقد بھی  ئی  کو سے  ہ  کنند ل  صو و ا  �ی  ، ر کا لت  سہو  ، ر ا ی�د یک� ھ�
ٹ � �ی  ذ  ،

ف �ی حر ی  ر با � و ر کا بھی  کسی   .
ی

ر تفر� و ا  
ف ئ

�  تحا
۔ ا �ن کر ل  قبو ا  �ی ا  �ن کر طلب  ئد  ا فو ا  �ی  ، ت جا ا ر

خ
� ا کے   

ی
� تفر و  سفر   ، ض ر

ق
�  ،

ف ئ
� تحا ر  قد ں  ا گر

ہے تی  جا ی  د ئی  سا ر �ت  ز� 
 �ی و ستا د ا  �ی ت  ما معلو ی 

ت ی� ملک� کثر  ا کو  ن  کا ر ا کے  عملے  کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ  . ت ما معلو ی 
ت ی�  ملک�

۔ ی �ہ چا ا  �ن جا ا  کی ی 
ن

� ل  ستعما ا لی  کے  ے  ئد فا تی  ا ذ ی 
ن �ج

نی ا نگر رِ  �ی ز کے  پ  آ کا  د  ر
ف

� کسی  �ی  ا ا  �ی ا  ن �ی د مت  ز ملا کو  ر  ا د شتہ  ر ا  �ی ز� 
 �ی عز کسی   . ا ن �ی د مت  ز ملا کو  ب  ر قا ا و  ز� 

 �ی  عز
ہ ہد معا ی  ر با � و ر کا سے  ے  ر ا د ا کے  ر  ا د شتے  ر ز� 

 �ی عز ا  �ی می  حق  کے  ر  ا د شتے  ر ا  �ی ز� 
 �ی عز کسی  پنے  ا ۔  ا ن �ی د م  نجا ا ت  ما دخ


� 

شتے ر ز� 
 �ی عز ئی  کو کا  پ  آ ں  جہا ا  �ن ا کر ہ  ہد معا می  حق  کے  ے  ر ا د ا �ی  ا ا  �ی ۔  ا �ن ا کر ی  ر جا ٹ  ن

� ا گر ا  �ی  ، ا �ن ا کر ا  �ی ا  �ن  کر
۔ ہو مت  ز ملا رِ  �ی ز ر  ا د

۔ ی�ت �
ن

ک� ر کی  ڈ  ر بو کے  ے  ر ا د ا ر  ا د ی� یک� ھ�
ٹ � ا  �ی ر  کا لت  سہو  ، ف ر صا  ،

ف �ی حر کسی  کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ  . ی�ت �
ن

رک� کی  ڈ  ر بو
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ز�
 دستاو�ی کی  اس  اور  ی 

ف
� درست 

▬

طر خا کی  مصلحت  می  ل  حصو کے  ف  ا ہد ا ت  قا و ا بعض  چہ  گر ا ۔  ی �ہ د  ا ی
ن

�ب کی  گی  د کر ر کا ب  ا می کا ل  صو ا ر  و ا ت  ا ی
ق

� خلا  ا
۔ ہے سکتا  جا  بچا  سے  س  ا سے  ی  بند بہ  منصو سب  منا ر  و ا ت  ق

� و ر �ب ن  لی  ، ہے ا  �ت آ نظر  ر �ی گز ا �ن ل  ستعما ا کا  ر  کا یقہ  � طر  غلط 
کی نے  ہو  ٰ ی

ن ث� �
مس�ت سے  لی  �پا کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ حل  لی  کے  ممکنہ  کے  جس  ہے   

ش
ی �پ ر د مسئلہ  ی  ر فو �ی  ا کو  پ  آ گر   ا

کے لی  �پا ۔  �ی کر ہ  ر مشو سے  ر  �ڈ لی ی 
ٹ

�  ، ٹی ر �پا ف  آ  
ف ی �چ ر  و ا ز  ر ج ی

ن
م ر 

ئ ن
سی پنے  ا پر  ر  طو ی  ر فو تو  ہے  ت  ر و  ضر

ن ا ی �ب پر  طور   
ن

ی
ق �ی کو  ئج  نتا کے  ی 

ف
� ر  و ا ت  لا ح�ا  ، مسئلہ  ، �ی کر نہ  ر  ی

خ
� ا �ت می  نے  کر ز� 

 �ی و ستا د کو  ت  ہا جو و کی   ٰ ی
ن ث� �

س�ت  ا
۔ �ی کر

تحفظ کا  ا  ٹ ڈ�ی اور  معلومات 
▬

لی کے  ظت  حفا کی  ت  ما معلو نی  و ر ند ا ر  و ا ی 
ت ی� ملک� ہ  د کر صل  حا می  گی  د کر ر کا کی  م  کا کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ کو  پ   آ

ا �ی  ، پر بقت  مسا کی  ے  ر ا د ا  ، ی ر ا د ز ا ر کی  ر  با � و ر کا ا  �ی د  ر
ف

� کسی  ء  ا ر �ج ا کا  جس  ت  ما معلو بھی  ئی  کو �ی  ا ۔  ی �ہ چا ہنا  ر کنا   چو
�ی ا ۔  ہے ا  �ت جا سمجھا  ی 

فخ
� ا  �ی ی 

ت ی� ملک� سے  ا سکے  ل  ا ڈ ر 
ث

� ا منفی  پر  ت  تعلقا ملکی  ر  ی
غ

� کے  ن  ا ا  �ی ں  بو منصو کے  ف  ر  صا
س حسا متعلق  سے  ی  ر ا د �ی ر

خ
� می  ا عو ر  ی

غ
�  ، ت ما معلو ی 

فخ
� ا  �ی ی 

ت ی� ملک� ۔  ی �ہ چا ا  �ن جا ا  کی د  و محد ر  و ا ظ  محفو کو  ت  ما  معلو
ے ا ی  ڈ ر  و ا  ، ت ما معلو تی  ا ذ ر  و ا  ّ طب  ، بے منصو تی  ا لی ما  ، ت ا ز�

 �ی و ستا د کے  گی  د کر ر کا تی  ا لی ما  ، ز�
 �ی و ستا د تی  ا لی ما  ، ت ما  معلو

کت ا شر  ، ن ی
ف

� ر صا سے  جہ  و بھی  کسی  پ  آ ۔  ی �ہ لی  مثا کی  ت  ما معلو نی  و ر ند ا ر  و ا ی 
فخ

� ز� 
 �ی و تجا ہ  د کر  

ش
ی �پ کی  ئی   آ

ی ڈ ت  ما معلو �ی  ا کو  پ  آ گر  ا ۔ 
ت

سک کر  ی 
ن

� ر  �ہ ظا ت  ما معلو بھی  ئی  کو متعلق  سے  ں  لو ا و نے  ٹھا ا ہ  ئد فا ا  �ی  ، ں و ر ا  د
کا ئٹس  سا ب  �ی و ا  �ی ز� 


یل� م� ی  ا پٹڈ  نکر ا سے   

ق
�ی طر سب  منا تو  ئے  جا آ  

ش
ی �پ ت  ر و ضر کی   

ن
ج ی �ب ر  �ہ با � سے  ئی  آ ے   ا

ے ہد معا ا  �ی ی  ر منظو کی  می  نتظا ا علیٰ  ا لی  کے  نے  کر ی  ر جا ر  �ہ با � سے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ کو  ت  ما معلو �ی  ا ۔  �ی کر ل  ستعما  ا
�ی ا ۔  �ی کر ہ  ر مشو سے  می  نتظا ا علیٰ  ا پہلے  سے  نے  کر ئی  ا و ر ر کا م  کر ہ  ا ر �ب لی  س  ا  ، ہے سکتی  پڑ  ت  ر و ضر  کی 

۔ ی �ہ ب  ا ی
ت

س د سے  نسل  کو ل  جنر ے  ہد معا ر  و ا مے  ا �ن ت  ز جا ا
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ا ن د�ی روغ 
ف

� کو  مسابقت  منصفانہ  اور   
ت

ی
ن

� ی 
ن

� 
▬

چ ر
خ

� کو  ف  ر صا ے  ر ا �ہ ر  و ا ئی  آ ے  ا ی  ڈ شش  کو ی  ر ا �ہ لی  کے  ی 
ت

� مند  ہ  ئد فا ر  و ا ب  ا می کا کی  ں  بو منصو تی  ا ی
ق

� ر
ت

� 
کا ت  ما دخ


� ر  و ا ت  ا �ی ر و ضر  ، ن ما سا و  ز سا ہم  کہ  ہے  جہ  و �ی  ۔  ہے تی  ہو کی  نے  لا د ل  د متبا ن  �ی بہتر کا  م  قو ر لی  ا و نے  جا  کی 

س
ٹ �

�ن
ٹ سل�

ن
ک�

 ، ں و ر ا ی�د یک� ھ�
ٹ �  ، ں و ر کا لت  سہو پنے  ا ہم  ۔  ی  �ہ  

ت
�ی د غ  و ر

ف
� کو  بقت  مسا نہ  منصفا ت  ق

� و تے  کر ی  ر ا د �ی ر
خ

� ا  �ی م  نتظا  ا
کی ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  ی �ہ تے  کر ک  سلو بق  مطا کے  ر  ا قد ا کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ تھ  سا کے  ں  لو ا و نے  کر صل  حا ڈ  ر ا و �ی ا ر  و  ا

، ں و ر کا لت  سہو ن  �ی بہتر ئے  ہو کھتے  ر نظر  مد کو  ت  حی صلا کی  ی 
ت

� ر  و ا  ، ر ا معی  ، یم�ت ق� ر  کا یقہ  � طر ر  و ا ں  ی�ا یس� ل�  �پا
کے ی  ر ا د �ی ر

خ
� می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  ی �ہ گئے  کی  ر  ا ی

ت
� لی  کے  ب  نتخا ا نہ  منصفا ر  و ا جلد  کے  س 

ٹ �
�ن

ٹ سل�
ن

ک�  ، ں و ر ا ی�د یک� ھ�
ٹ � 

ف آ  
ف ی �چ ر  و ا ل  حصو کے  ت  ما معلو می  ے  ر با � کے  ست  ا خو ر د لی  کے  ن  گا کنند  

ش ش ی �پ ر  و ا ں  و ر ا ند کا د می   عمل 
کا  

ن
�ی د ع  طلا ا کی  ت  ا

ش
� دخ


� کے  قسم  بھی  کسی  کو  ئن  لا ٹ  ہا س  ھک

ت ی� �
ا ا  �ی  ، ر ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا  ، ر �ڈ لی ی 
ٹ

� / ٹی ر  �پا
۔ ہے مل  ا

ش
� ر  کا یقہ  � طر

لت سہو ئے  ہو کھتے  ر ر  ا ر
ق

� ر �ب نعت  مما ضح  ا و پر  ت  عا ز تنا کے  ت  ا د مفا ا  �ی ں  و ی
ن

� ا عنو بد   ، ت شو ر م  نظا ر 
ث

� مو کا  ی  ر ا د �ی ر
خ

� 
ی ر و ضر لی  کے  نے  کر ے  ہد معا ر 

ث
� مؤ مشق  �ی  ۔  ہے ا  �ت کر ط  مضبو کو  ت  تعلقا ے  ر ا �ہ تھ  سا کے  ں  و ر ا ی�د یک� ھ�

ٹ � ر  و ا ں  و ر  کا
ر و ا ں  و ی لی �پا کی  ی  ر ا د �ی ر

خ
� ۔  ہے تی  کر طے  ر  ا معی �ی  ا لی  کے  ن  �ی د ن  لی سے   

ت
ی

ن
� ی 

ن
� ر  و ا بقت  مسا نہ  منصفا ر  و ا  ہے 

۔ �ی کر بطہ  ا ر سے  ی 
ٹ

� ٹ  ر سپو ٹ  ی �ج و پر پنی  ا لی  کے  ئی  ہنما ر می  ے  ر با � کے  ر  کا یقہ  � طر ن  �ی بہتر

ق طلا ا �ب  قا م  تما ف  خلا کے  ی  ر ا د ہ  ر جا ا ر  و ا می  حق  کے  بقت  مسا نہ  منصفا می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ تھ  سا تھ  سا کے  س   ا
ئے ہو تے  کر منع  کو  عمل  زِ  طر لے  ا و کنے  و ر سے  ا ا  �ی نے  کر کمی  می  بقت  مسا ن  ی

ن
� ا قو �ی  ۔  ہے تی  جا کی  یل  عم�

ت
� کی  ن  ی

ن
� ا  قو

سے بقت  مسا نہ  منصفا ر  و ا ی  ر ا د ہ  ر جا ا کو  پ  آ گر  ا ۔  ی �ہ تے  کر کوشش  کی  نے  بنا  
ن

ی
ق �ی کو  ر  با � و ر کا سے  ی  ر ا ند ا �ی ا ر  و ا نہ   منصفا

۔ �ی کر بطہ  ا ر سے  نسل  ؤ کا ل  جنر کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ تو  ہو  شبہ  ئی  کو پر  نے  ہو ر 
ث

� مو کے  ن  ی
ن

� ا قو متعلق 

ی
تفر� اور   

ف ئ
تحا�  تحفے 

▬

کے و �ی کو  ں  و ر ا ی�د یک� ھ�
ٹ � �ی  ذ ر  و ا ں  و ر کا لت  سہو م  تما کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ر  و ا  ، نہ خا ہلِ  ا کے  ن  ا  ، ن می ز ملا کے  ئی  آ ے  ا ی   ڈ

نی کر یل  عم�
ت

� کی  ن  ی
ن

� ا قو کے  نی  ا عنو بد دِ  ا نسد ا ر  و ا ٹ              �ی ا ز�  س�
ٹ یک� � پر ٹ  �پ کر ن  ر فا ٹ               �ی ا ی  ئبر ا ر ف �ب ئ

� تحا سے  ض  غر کی  نے  کر صل  حا ے  ہد معا کے  م  کا ا  �ی  ، نے ا و کر م  کا  ، ی ر منظو کو  ں  و ر ہلکا ا ی  ر کا سر ہ  و کہ  ا �ت ی  �ہ  چا
۔ �ی کر ہم  ا ر

ف
� ہی  نہ  ر  و ا �ی  کر  

ش
ی �پ نہ  ک  سلو تی  ا ذ ہ  د �ی پسند ا  �ی  ، ت �ی عا ر لی  رمعمو ی

غ
�  ، قم ر  ، ن ما سا و ز سا ل  بشمو

،(UKBA) (FCPA) 
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؟ ی �ہ ا  کی حل  ممکنہ  کے  س  ا ر  و ا مسئلہ  ص  مخصو
؟ ہے نی  نو قا ر  و ا ز� 

 ئ
� جا حل  ی  ج��یح  ر

ت
� کا  پ  آ ا  کی

؟ ہے ر  کا یقہ  � طر ست  ر د �ی  ا  کی
؟ ہے ا  �ت کر یل  عم�

ت
� کی  ق  خلا ا بطہ  ضا کے  س  ا ر  و ا ں  و ی لی ، �پا سی عکا کی  ر  ا قد ا کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ حل  ہ  ز مجو کا  پ  آ ا  کی

سکی کر  ل  ا ی
خ

� لہ  د تبا تھ  سا کے  نہ  خا ہلِ  ا ا  �ی ں  ستو و د  ، ں و ی
ت

� سا پنے  ا کے  ٹ  �ہ ہچکچا کسی  ر  ی
غ �ب پر  ل  عما ا پنے  ا پ  آ ا   کی

؟ گے
س محسو ا  کی پ  آ می  ت  ر صو کی  نے  جا ہو  ئع  ا

ش
� می  غ  بلا ا ئع  ا ر ذ ا  �ی نے  جا چھپ  می  ت  ا ر خبا ا ی 

ف
� کا  پ   آ

؟ گے �ی  کر

کار یقہ  طر� کا  سازی  ی 
ف

� پر  ادوں  ی
ن

�ب اخلاقی 
▬

کو پ  آ ر  کا ہ  یق � طر �ی  می  ت  ر صو کی  بی  ا ی
ت

س د م  عد کی  قعے  مو ا  �ی ت  ق
� و کا  ت  ر و مشا سے  ن  ا ر ا د �ی عہد علیٰ   ا

: گا  ہو ر  گا د  مد می  نے  کر ی 
ف

� پر  ں  و د ا ی
ن

�ب قی  خلا ا

27

یل عم�
ت

� کی  وں  �پابند�ی تجارتی  الاقوامی  ن  ی  �ب
▬

کچھ ۔  ہے ا  �ت ہو بع  ا �ت کے  ن  ی
ن

� ا قو کسٹم  کے  لک  مما ی  یل س� ر
ت

� ن�ا  ج�� ی بھ� �
ر  و ا ا  �ن جا لے  ن  ما سا ملک  ے  سر و د سے  ملک  �ی   ا

مد آ ر د ر  و ا کسٹم  پر  ر  �ی د ر  و ا ا  ی
ش

� ا ی 
ت یم� ق� ر  و ا  ، ے د ما ئی  ی�ا یم� ک�  ، ت عا مصنو نی  د ر خو  ، ت لا آ قی  ر �ب ل  بشمو ت  ما دخ


� ر  و ا ا  ی

ش
�  ا

تے جا لے  ملک  ن  و ر ی �ب ء  ا ی
ش

� ا سے  ب 
ن

� جا کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  ی �ہ  
ت

سک ہو  گو  لا ں  ا �ی بند �پا ا  �ی ن  ی
ن

� ا قو فی  ضا ا کے  مد  آ ر �ب  و 
ن ی

ن
� ا قو کے  ملک  کے  ل  منز ر  و ا لک  مما لے  ا و نے  آ می  ستے  ا ر  ، ملک لے  ا و نے  جا بھ�ی�جے  �

پنے  ا ئے  ہو  
تج

 ی �ب ا  �ی ئے   ہو
کے سفر  ے  ر پو می  ستے  ا ر کے  سی  ر

ت
� کی  ن  ما سا کے  پ  آ کہ  ی 

ئ
� بنا  

ن
ی

ق �ی کو  ت  با � س  ا ۔  �ی کر صل  حا ہی  گا آ  سے 
ر و ا لک  مما ص  مخصو ں  آ ر �ب د  �ی ز�


م ۔  ہے ی 

ن
� ی  بند �پا ئی  کو متعلق  سے  ن  ما سا ہ  ر کو مذ پر  م  مقا بھی  کسی  ن  ا ر و  د

بھی کسی  �ی  ا ۔  ی �ہ  
ت

سک ہو  بع  ا �ت کے  ں  و �ی بند �پا ن  �ی د ن  لی ا  �ی ں  ا می گر سر کچھ  تھ  سا کے  د  ا ر
ف

� ا ا  �ی  ، ں و ر ا د ا  ، ں متو  حکو
لی کے  ے  ر ا د ا پنے  ا د  خو ر  و ا ہ  ر ی

غ
� ، و ن ی

ف
� ر صا  ، ں ہکو گا  ، ں و ر ا د کت  شرا م  تما قبل  کسے  ز  غا آ کے  ں  و می گر سر ی  ر با � و ر  کا

exportcontrol@dai.com لات ا سو لی  کے  ت  ما معلو د  �ی ز�


م ۔  ی
ئ

� بنا  
ن

ی
ق �ی کو  ط  ا ی

تح
 ا سب   منا

۔ ی �ہ  
ت

سک جا  بھ�ی�جے  �
کو  نسلر  کو ل  جنر کے 

ئی آ آے  ی  ڈ ا  �ی
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نظام کا  معلومات  اندرونی  کی  ی�ت  نوع� اہم  سے متعلق  داری  ر�ی
خ

� 
▬

تی جا کی  ہم  ا ر
ف

� ت  ما معلو ں  ا �ی ئے  ہو  
ت

�ی د قع  ا مو ی  و مسا کو  ن  گا کنند تخ� 
 و ر

ف
� م  تما لی  کے  عمل  نہ  منصفا کے  ی  ر ا د �ی ر

خ
� 

ر و ا ن  گا ہند د لی  بو ممکنہ  بق  مطا کے  ر  کا ہ  یق � طر ن  �ی بہتر کے  ی  ر ا د �ی ر
خ

� ۔  سکے ٹھا  ا نہ  ہ  ئد فا ز� 
 ئ

� جا ا �ن  
ق

�ی ر
ف

� �ی  ا ئی  کو کہ  ا �ت ی   �ہ
ا �ن ہو ت  ما معلو ں  ا �ی س  �پا کے  ن  ا لی  کے  نے  کر ر  ا ی

ت
� ز� 

 �ی و تجا ہ  بد ا جو ر  و ا خبر  با � سے  ح  طر چھی  ا کو  ن  گا کنند  
ش ش ی  �پ

۔ ہے ی  ر و ضر
لی ا و نے  آ سے  ب 

ن
� جا کی  ن  گا کنند  

ش ش ی �پ ر  �ی د  ، ی بند بہ  منصو  ، ے
ن م�ی�

خ�ت
 �

کے  بجٹ  کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ مثلاً  ا  ٹ �ی ڈ ا  �ی ت  ما  معلو
جس ہے   

ت �ی د کر  مسخ  کو  عمل  کے  ی  ر ا د �ی ر
خ

� ئی  سا ر �ت  ن  ا ا  �ی بی  ا ی
ت

س د نہ  منصفا ر  ی
غ

� کی  ت  ما معلو نی  و ر ند ا ر  �ی د ا  �ی ز� 
 �ی و  تجا

۔ ہے سکتا  ہو  ی  ر جا ر  ڈ ر آ ز�   ی �چ پر سب  منا ا �ن ا  �ی کو  ہ  کنند تخ� 
 و ر

ف
� غلط  �ی  ا می  ج  ی

ت ن
� کے 

می ب  نتخا ا کے  ت  ما معلو لی  کے  نے  بنا  
ن

ی
ق �ی کو  ء  ا ر �ج ا سب  منا ر  و ا نہ  منصفا کے  ت  ما معلو متعلق  سے  ی  ر ا د �ی ر

خ
� لی  سی   ا

۔ ہے ی  ر و ضر بہت  م  نظا منظم  �ی  ا کا  ط  ا ی
تح

 ا نی  و ر ند ا

بھی ل  حصو کا  ت  ما معلو س  حسا ر  و ا نی  و ر ند ا متعلق  سے  ی  ر ا د �ی ر
خ

� سے  ن  ی
ف

� ر صا ممکنہ  کہ  ی  �ہ چا ا  �ن ہو م  معلو بھی  �ی  کو  پ   آ
ی�ت ہل� � ا کی  نے  کر بلہ  مقا کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ می  ج  ی

ت ن
� کے  عمل  کسی  �ی  ا ۔  ہے ف  د ا متر کے  نے  ٹھا ا ہ  ئد فا نہ  منصفا ر  ی

غ
� �ی   ا

ت ما معلو نی  و ر ند ا متعلق  سے  ی  ر ا د �ی ر
خ

� ا  �ی ت  ا د مسوّ  ، ت ا ی
فت

� کی  ں  بو منصو  ، حد تی  ا لی ما کو  پ  آ گر  ا ۔  ہے سکتی  ہو ک   مشکو
پنے ا پر  ر  طو ی  ر فو قبل  سے  می  قد  

ش
ی �پ بھی  کسی  ا  �ی  ، نے  کر ہم  ا ر

ف
� کو  کسی  می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ی 

ن
� ا تو  ی 

ئ
� جا ہو صل   حا

۔ لی کر  ت  ر و مشا سے  ر  ی
ف

� آ ئنس  پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
ا ا  �ی  ، ر �ڈ لی ی 

ٹ
�  ، ٹی ر �پا ف  آ  

ف ی �چ  ، ر ز�
 ئ

� ا و سپر

معلومات کی  ی�ت  نوع� اندرونی  ا  �ی ی 
فخ

� 
▬

، کی ی�ت  ع� نو ی 
فخ

� ت  ما معلو ہ  ر کو مذ می  ت  ر صو کی   ' ں ہا ' ب  ا جو کا  �ی  ا بھی  کسی  سے  می  ت  لا ا سو �ی  ذ جہ  ر   مند
: ہے تحفظ   ِ �ب قا ر  و ا

؟ ہے ز  ا ر تی  ر تجا کا  ے  ر ا د ا کسی  ت  ما معلو �ی  ا  کی
؟ ہے سکتا  ہو ہ  د ن  نقصا لی  کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ج  ا ر

خ
� ا �ت  ں  و سر و د کا  ت  ما معلو ن  ا ا  کی

؟ ہے سکتا  پڑ  می  ے  خطر بہ  منصو کا  پ  آ ا  کی می  ت  ر صو کی  نے  جا کھے  ر نہ  ی 
فخ

� کو  ت  ما معلو ن  ا
؟ ی  �ہ مل  ا

ش
� تخ� 

 شنا تی  ا ذ لی  ا و لنے  ا ڈ می  ے  خطر کو  ی  ر ا د ز ا ر کی  د  ر
ف

� کسی  می  ت  ما معلو ا  کی
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تعاون ساتھ  کے  ات 
ق

ی
ق ت

� اور   آڈٹ 
▬

سے پ  آ ۔  ی �ہ ں  ا �ی ر ا د مہ  ذ ہم  ا کی  نی  ا نگر سے  ب 
ن

� جا کی  ن  ی
ف

ر� صا ے  ر ا �ہ ر  و ا ئی  آ ے  ا ی  ڈ ت  ا
ق

ی
ق ت

� ر  و ا ٹ  ڈ آ تی  ا لی  ما
ہم ا ر

ف
� ئی  سا ر ل  معقو ر  و ا ت  ق

� و ر �ب کو  ں  و ر ہلکا ا لی  کے  ت  ا ز�
 �ی و ستا د ر  و ا ن  و تعا می  ں  ششو کو ی 

ش ی� �
ف�ت

ت
�

ر  و ا ٹ  ڈ  آ
پنے ا م  کر ہ  ا ر �ب پر  نے  جا کی  بطہ  ا ر سے  ب 

ن
� جا کی  ر  کا  

ش ی تفت 
� ا  �ی ر 

ٹ �ی ڈ آ نی  و ر ی �ب کسی  ۔  ہے تی  جا کی  قع  تو کی  نے   کر
ٹ ڈ آ نی  و ر ند ا تھ  سا تھ  سا کے  ر  �ڈ لی ی 

ٹ
�  ، ٹی ر �پا ف  آ  

ف ی �چ پنے  ا ا  �ی  ، س ر و �ی ر من  و ی �ہ ر  مینجمنٹ، 
ئ ن

، سی ر ز�
 ئ

� ا و  سپر
۔ �ی کر مطلع  کو  ر  ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا ر  و مینجمنٹ، ا سک   ر ئے  ا ر �ب ر 
ٹ �ی ر

ئ
� ا ڈ ا  �ی فس  آ
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ال پڑ�ت جانچ  سے  ز�اجی 


م مستقل  اور   مستعدی 
▬

ممکنہ ر  و ا ی 
ت

کی � ت  ا �ی ر و ضر نہ  ا ر و ش  ی �پ کی  ن  گا ہند د یہ  عط� و  ن  ی
ف

� ر صا  ، مد آ ر د عمل  پر  ں  بو منصو می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ پ   آ
ن ا ر و د کے  ی 

ئ
� ا د ا کی  ں  و �ی ر ا د مہ  ذ ن  ا ۔  ی �ہ تے  کر  / ی  �ہ تی  کر ا  د ا ر  ا د کر ہم  ا �ی  ا ئے  ہو تے  کر ب  با � سدِ کا  ں  و

ش �ی ند  ا
کا ی�ت  ہل� � ا کی  ن  گا کنند ل  صو و ا  �ی ی 

ت
� کی  ی  ر ا د مہ  ذ ہ  د کر  

ض
�ی تقو کو  س 

ٹ �
�ن

ٹ سل�
ن

ر ک� و ا ں  و ر کا لت  سہو  ، ں و ر ا د ھ�یکے 
ٹ �

�ی   ذ
ا �ی م  کا ئے  ہو کھتے  ر مدِ نظر  کو  حجم  کے  م  کا ہ  د کر  

ض
�ی تقو کو  ن  ا پ  آ ۔  ہے مل  ا

ش
� بھی  ا  �ن بنا  

ن
ی

ق �ی کو  ت  ن
� عا ا لی  ما ر  و ا ی�ن  عت�


� 

ہ د کر  
ض

�ی تقو می  س  ا ۔  ی �ہ  
ت

لی  / ی  �ہ ی 
ت ی� ل� ہ  ز�

 ئ
� جا بھی  کا  نے  ہو �ب  قا کے  نے  کر صل  حا ت  ا لی ما ر  و ا ت  حی صلا ی  ر و  ضر

ی ر با � و ر کا ر  و ا  ، ی ر ا نتد ا �ی د  ، گی د کر ر کا ی 
ن

� ا ۔  ی �ہ چا ا  �ن ہو ر  ا ی
تخ

� ا عملی  ر  و ا تی  ا لی ما سب  منا بق  مطا کے  ی�ت  ع� نو کی  م   کا
کی ں  سا ا ر �ہ ر  و ا کی  سلو بد  ، ل ستحصا ا جنسی  تھ  سا تھ  سا کے  س  ا ر  و ا مل  حا کے  ت  شہر بخش  تسلی  �ی  ا کے  ت  ا ی

ق
� خلا  ا

۔ ی �ہ چا ا  �ن ہو بھی  ہل  ا تحت  کے  بط  ا ضو ر  و ا ن  ی
ن

� ا قو ق  طلا ا �ب  قا ر  و ا تحفظ  سے  نے  جا

۔ ی �ہ بع  ا �ت کے  ئد  ا قو کے  ی�ت  ہل� � ا ہ  د کر ضح  و سے  ف  طر کی  ن  ی
ف

� ر صا ر و ا ں  متو حکو مختلف  یں  یم� �
ظ

�
ت�ن �

ر  و ا  ، ے ر ا د ا  ، د ا ر
ف

�  ا
، س

ٹ �
�ن

ٹ سل�
ن

،  ک� ں و ر ا و د می ا لی  کے  مت  ز ملا  ، ل ا �ت پڑ نچ  جا کی  ں  و ر ا د ا ہ  شد د  مستر ا  �ی ج  ر خا ن  ا ر و د کے  ی�ن  عت�


� کے  ی�ت  ہل� �  ا
کی ی 

ظ ن ت
� کسی  ز�  ی

ن
� ، نچ جا کی  ں  و ر کا لت  سہو بق  مطا کے  ز�   ی �ب ا ٹ �ی ڈ د  جو مو پر  ٹ  ی

ن
� نٹر  ا ر  و ا  ، ں و ر ا ی�د یک� ھ�

ٹ � �ی  ذ  ، ن گا کنند ل  صو  و
د ا ی

ن
�ب تی  ر ا د ا ر  و ا ی  د ا نفر ا بھی  کو  ن  ی

ف
� ر صا ۔  ہے تی  پڑ ت  ر و ضر کی  ی  مستعد لی  کے  نے  کر ی�ن  عت�


� کا  ی�ت  بل� � قا ر  و ا گی  د کر ر  کا

، ں و د گر ہشت  د کو  م  قو ر کی  ن  ی
ف

� ر صا ہم  کہ  ہے  ی  ر ا د مہ  ذ ی  ر ا �ہ �ی  ۔  ہے سکتی  آ   
ش

ی �پ ت  ر و ضر کی  ن  ی �ب ن  چھا  پر 
ر و ا ئد  ا قو کے  ں  ضو تقا ن  ا لی  کے  نے  بچا سے  ل  ستعما ا کے  ں  و ر ا د ا عہ  ممنو ر  �ی د ر  و ا ں  مو مجر  ، ں و سمگلر ا کے  ت  ا ی ش ن

 م
ی ر ا �ہ ر  و ا ر  ا قد ا ی  د ا ی

ن
�ب کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ کو  ں  و ی

ف
� ے  ر ا �ہ لی  کے  ب  با � سدِ کے  ں  و

ش �ی ند ا ر  و ا �ی  کر یل  عم�
ت

� کی  بے  ذ�ج


� 
۔ �ی کر ہنگ  آ ہم  تھ  سا کے  ں  و ی لی �پا ظتی  حفا ر  و ا ت  ا ی

ق
� خلا ا

مستقبل ہ  و علا کے  س  ا ۔  ی �ہ  
ت

سک ہو ئد  عا نے  ما ر �ج ہم  ا می  ج  ی
ت ن

� کے  می  کا ا �ن می  ل  ا �ت پڑ نچ  جا سب  منا ر  و ا ی  مستعد مع   جا
ٹ ی �ج ا پر می  ج  ی

ت ن
� کے  س  ا ر  و ا ہے  سکتا  پہنچ  ن  نقصا کو  ت  حی صلا کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ لی  کے  ل  حصو کے  ں  بو منصو  می 

کے ئی  آ ے  ا ی  ڈ لی  کے  ننے  جا د  �ی ز�


م ۔  ی �ہ  
ت

سک ہو  ر 
ث

� متا بھی  ئد  ا فو کے  ں  لو ا و نے  ہو د  ی� ف�
ت

مس� ا  �ی  ، ت ق
� و  ، ز فنڈ  کے 

۔ �ی کر بطہ  ا ر سے  نسل  کو ل  جنر
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ہے۔ رہی  پہچان  ز�ی 


مرک کی  آئی  اے  ڈی  سے  ش  ی �ہ طرازی  دجت  � "
کے تحفظ  ہے۔  اد  ی

ن
�ب کھوکھلی  ا�ی  اختراع  ر  ی

غ �ب کے  داری  ت  ن
ا� د�ی ن   لی

انتھک اری  �ہ پر  ت  ی ر�ب
ت

� کی  ات  ی
ق

اخلا� سے  ب 
ن

جا� کی  ادت  ی
ق

� اری  �ہ  لی 
مستقل ادہ  ز�ی کے  مساوات  سماجی  اور  نسلی  کر  لے  سے   کوششوں 

ی �ہ جانتے  ن  ملازمی کے  آئی  اے  ، ڈی  �ت عزم  ارے  �ہ کے   مطالبے 
ہے۔"  ج  ی

ت ن
� اور  حصہ  کا  کام  اچھے  ارے  �ہ اؤ  ر�ت �ب ارا  �ہ می  ا  ی

ن
د� کہ 

بورڈ آئی  اے  رو، ڈی  ی
ٹ

او�  — مار�ی 
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ری
ت

ر� کارکردگی، �ب ازی  ی
ت

ام

ا بنا�ن  
ن

ی
ق �ی کو  ار   معی

▬

گئی ی  د م  نجا ا ہم  ۔  ہے م  عز ر �پُ لی  کے  نے  ر
ت

� ا ا  ر پو پر  ت  ا ر ا معی نہ  ا ر و ش  ی �پ ر  و ا ی  یک �
ن

ک�
ت � ن  �ی ر

ت
� علیٰ  ا ئی  آ ے  ا ی   ڈ

ت ز جا ا  ، کھنے ر ر  ا ر
ق

� ر �ب کو  ں  تو ثبو س  ٹھو  ، م نظا کے  نی  ا نگر بق  مطا کے  ں  و ہد معا کو  ت  عا مصنو ہ  د کر ہم  ا ر
ف

� ر  و ا ت  ما دخ


� 
کی ر  ا معی کر  لے  ہ  ز�

 ئ
� جا ہ  عد قا با � کا  گی  د کر ر کا ر  و ا ہمی  ا ر

ف
� کی  ت  ی �ب ر

ت
�  ، کر ے  د شکل  ی  ز�

 �ی و ستا د کو  ں  و �ی ر منظو ر  و ا ں  مو ا  �ن
تہ سمجھو پر  گی  د کر ر کا لی  کے  مصلحت  ہم  ۔  ی �ہ تے  بنا  

ن
ی

ق �ی کو  نے  کر ز  و تجا سے  س  ا ا  �ی نے  ر
ت

� ا  ر پو کو  ت  ا �ی  تصر
ستی پر نسل   ، عمل پر  ر  ا قد ا پنی  ا  ، ہ ر ا د ا �ی  ا ر  بطو ا  �ی پر  ر  طو ی  د ا نفر ا ز� 

�جُ ہم  ا �ی  ا کا  گی  د کر ر کا ی  ز ا ی
ت

م ا ۔  تے کر ی 
ن

� 
۔ ہے ا  �ن بنا ہ  بد ا جو کو  د  خو لی  کے  ں  و عد و پنے  ا کے  بلے  مقا ل  فعا ر  و ا تحفظ  سے  ت  ا و مسا م  عد جی  سما ر  و ا

رکھنا رار 
ق

ر� �ب تعلقات  ساتھ  کے  ن  ی
ف

 صار�
▬

ی ر ا �ہ کھنا  ر ر  ا ر
ق

� ر �ب کو  ت  تعلقا ی  ر با � و ر کا مبنی  پر  ن  و تعا ہمی  با � ر  و ا ی  ر ی
ت

� تھ  سا کے  ن  ی
ف

� ر صا کے  ئی  آ ے  ا ی   ڈ
ا ر پو کو  ں  ضو تقا قی  خلا ا م  تما ر  و ا ت  ملا معا نہ  ا ر و ش  ی �پ  ، لی �پا  ، ئد ا قو  ، ہ ہد معا سے  پ  آ ۔  ہے ی  ر و ضر لی  کے  بی  ا می  کا

ہمی ا ر
ف

� کی  ت  عا مصنو و  ت  ما دخ


� سب  منا ن  ی
ف

� ر صا ے  ر ا �ہ ۔  ہے تی  جا کی  قع  تو کی  ن  و تعا می  عمل  س  ا ئے  ہو تے   کر
ب

ن
� جا کی  ں  و ئند نما کے  ف  ر صا پ  آ ۔  ی �ہ تے  کر ر  نحصا ا پر  ہم  لی  کے  م  نتظا ا نہ  ا ر ا د مہ  ذ کے  ئل  سا و پنے  ا ر  و  ا

کا ن  ا کہ  ا �ت ی 
ئ

� لا می  علم  کے  می  نتظا ا علیٰ  ا پنی  ا پر  ر  طو ی  ر فو ت  ا
ش

� دخ


� ا  �ی ت  لا ا سو لے  ا و نے  جا ئے  ٹھا ا  سے 
۔ سکے جا ا  کی ک  ر ا تد سب  منا
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�ی کر ل  کا م  گمنا پر  ئن  لا ٹ  ہا ھکس 
ت ی� �

 ا
at +1-503-597-4328 or 

www.dai.ethicspoint.com.

، ٹی ر �پا ف  آ  
ف ی ، �چ ر ج ی

ن
م ئن  ، لا ر ز�

 ئ
� ا و سپر پنے  ا

۔ �ی کر بطہ  ا ر سے  ر  ا د عہد�ی ب 
ئ

� ا کے �ن ن  ا ا  ر �ی �ڈ ی لی
ٹ

� 

؟ ہے سکتی  جا ی  د ک�یسے  ع  طلا ا کی  ی  ز ر و ف  خلا کی  ت  ا ی
ق

� خلا ا می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ

ئی ا و ر کا د  �ی ز�


م ر  و ا ل  ا �ت پڑ نچ  جا ت  عا طلا ا م   تما
ئنس پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا لی   کے 
۔ ی �ہ تی  جا �ت  ر  ی

ف
� آ

: بطہ ا ر سے  ر  ی
ف

� آ پلا ئنس  کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
ا

 ethics@dai.com

: بطہ ا ر سے  �ن  رڈ گا  
ف

سی ف  آ ر 
ٹ ر �ی

ئ
� ا ڈ �ب  گلو

safeguarding@ dai.com

س  ر و �ی ر من  و ی �ہ  مینجمنٹ، 
متعلقہ می  ٹ  ی �ج و پر ا   �ی

�ی کر بطہ  ا ر سے  ی�ن  م�
ظ

�
�ت

ن
م�

۔ �ی کر بطہ  ا ر ا  �ی �ی  د ر کر ا د خبر ست  ا ِ ر ہ ا ر �ب ف کو  ر صا

: ی �ہ �ی  ذ ج  ر د یل  � م ی  ا ہم  ا کچھ 

: ڈ � �ی ا �ی  ا و   �ی
ighotline@usaid.gov

: و ا ی  ڈ سی   
ف

�ی ا
reportingconcerns@fcdo.gov.uk

: ن ش کمی ن  ی �پ و ر و �ی
comp-whistleblower@ec.europa.eu

تحفظ ر  و ا ت  ا ی
ق

� خلا ا می  ئی  آ ے  ا ی   ڈ
ی د ے  س ک�ی ع  طلا ا کی  ئل  مسا متعلق   سے 

؟ ئے جا
: عمل تی  ی�ا � یق � حق

�ت
ا �ت ہو ا  کی بعد  کے  نے  ہو ل  صو مو ع  طلا  ا

؟ ہے
ل صو و ع  طلا ا لی  کے  ن  ا ر ا د �ی عہد علیٰ   ا

۔ ئی ہنما ر قی  خلا ا لی  کے  نے  کر

: ئع ا ر د ذ �ی ز�


م
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داری ذمہ 

ہے داری  ذمہ  کی  آپ  ا  ن د�ی اطلاع  اور  ا 
ن لی  مشورہ 

▬

ت ر صو کی  نے  ہو ت  ا
ش

� دخ


� می  ے  ر با � کے  ں  و �ی ز ر و ف  خلا مشتبہ  ا  �ی غلط  کی  بطے  ضا س  ا ا  �ی �ی  و ر ض  ا عتر ا �ب  ف قا
سی ف  آ ر 

ٹ �ی ر
ئ

� ا ڈ �ب  گلو  ، سز ر و �ی ر من  و ی �ہ  ، ن ی ب ئ
� ا �ن کے  ن  ا  ، ر �ڈ لی ی 

ٹ
�  ، ٹی ر �پا ف  آ  

ف ی �چ  ، ر ز�
 ئ

� ا و سپر پنے  ا  می 
کے  / ر  شکا کی  کی  سلو بد کسی  �ی  ا د  خو پ  آ گر  ا ۔  �ی کر ہ  ر مشو ی  ر فو سے  ر  ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا ا  �ی �ن  ڈ ر  گا
د ا �ی ۔  ہے تی  جا کی  توقع  کی   

ن
�ی د ع  طلا ا کی  ت  ما ا لز ا ا  �ی ت  ا

ش
� دخ


� پنے  ا پر  ر  طو ی  ر فو سے  پ  آ تو  ی  �ہ ی 

ن
� ر   شکا

ب �ی و کی  ت  ا ی
ق

� خلا ا ا  �ی ئن  لا ٹ  ہا کی  ت  ا ی
ق

� خلا ا کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ر  ی
غ �ب کے  ف  خو کے  ئی  ا و ر ر کا بی  ا جو پ  آ کہ  کھی   ر

ی ڈ ا  �ی د  ر
ف

� کسی  پ  آ گر  ا ۔  ی �ہ  
ت

سک کر  بھی  ر  ی
غ �ب کی  ر  �ہ ظا تخ� 

 شنا پنی  ا ر  و ا ی  ر ا د ز ا ر م  کا �ی  �ی  ر ذ کے  ٹ  ئ
�  سا

بھی کو  پ  آ تو   ، ی �ہ ہتے  ر م  کا ا �ن می   
ن

�ی د ع  طلا ا کی  ں  و �ی ز ر و ف  خلا قی  خلا ا مشتبہ  لی  ا و نے  ہو ف  خلا کے  ئی  آ ے   ا
۔ ہے سکتا  جا  سمجھا  م  ر �ج  ِ �ی شر

ئی آ ے  ا ی  ڈ پہلے  سے  پہنچنے  ن  نقصا ئی  کو د  �ی ز�


م ہی  سے  ع  طلا ا ت  ق
� و ر �ب نکہ  و کی ہے  بہتر  سے  سب  ع  طلا ا ت  ق

� و ر  �ب
ت ر و ضر کی  ت  لی شمو کی  ن  ی

ف
� ر صا ے  ر ا �ہ ر  و ا ئے  آ  

ش
ی �پ ت  ر و ضر گر  ا ۔  ہے ممکن  حل  سے  ی  ز� ی

ت
� کا  ئل  مسا  می 

می  
ن

�ی د ع  طلا ا کی  ت  ما ا لز ا ر  و ا ت  قعا ا و کہ  ی  �ہ تے  کر ی 
ت

� ہم  ۔  ی �ہ  
ت

سک کر  مطلع  ت  ق
� و ر �ب بھی  ی 

ن
� ا ہم  تو   ہو 

۔ ہے بہتر  سے  نے  کر نہ  مطلع  لکل  با � ا  ن �ی د ع  طلا ا سے  ر  �ی د ن  لی  ، ہے بجا  جگہ  پنی  ا ف  خو کا  ئی  ا و ر ر کا می  نتقا ا

می ت  ر صو کی  نے  ہو ر 
ث

� متا د  خو ز  ا کے  کی  سلو بد  ا ا  �ی ل  ستحصا ا جنسی  کہ  ی  �ہ تے  کر ی 
ت

� ہم  می  ئی  آ ے  ا ی   ڈ
، کر ے  د ع  طلا ا کی   

ش �ی تشو پنی  ا ۔  ہے ی  ر ا د مہ  ذ ن  لی و ا ی  ر ا �ہ تحفظ  کا  ن  �ی ر
ث

� متا ۔  ہے سکتا  ہو ر  ا شو د ہ  د ا �ی ز ا  ن �ی د ع  طلا  ا
کھی ر د  ا �ی م  کر ہ  ا ر �ب ۔  ی �ہ تے  بنا �ب  قا کے  نے  کر ک  ر ا تد کا  می  نتظا ا بد  ر  و ا ئی  ا و ر ر کا سب  منا کو  ئی  آ ے  ا ی  ڈ پ   آ

، ر ز�
 ئ

� ا و سپر پنے  ا  ، سز ر و �ی ر من  و ی �ہ تھ  سا تھ  سا کے  ٹ  ئ
� سا ب  �ی و کی  ت  ا ی

ق
� خلا ا ا  �ی ئن  لا ٹ  ہا کی  ت  ا ی

ق
� خلا ا پ  آ  کہ 

پر ر  طو م  گمنا کو  ز  ر ی
ف

� آ ئنس  پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
ا ا  �ی  ، �ن ڈ ر گا  

ف
سی ف  آ ر 

ٹ �ی ر
ئ

� ا ڈ �ب  گلو  ، ر �ڈ لی ی 
ٹ

�  ، ٹی ر �پا ف  آ  
ف ی  �چ

۔ ہے ضی  مر کی  پ  آ �ی  ی  �ہ تے  کر ٹ  ر پو ر ح  طر کس  پ  آ ۔  ی �ہ  
ت

سک کر  ٹ  ر پو ر
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کسی سے  ب 
ن

جا� کی  رکن  کسی  کے   عملے 
ہونے موصول  اطلاع  کی  مسئلے   اخلاقی 

�پارٹی آف   
ف ی ز�ر، �چ

 ئ
ر، سپروا� ج ی

ن
م  پر 

؟ ی چا�ہ ا  کر�ن ا  کی کو  �ڈر  لی ی 
ٹ

ا� �ی

آف  
ف ی �چ ا  �ی ز�ر 

 ئ
وا� ر، سپر  ج ی

ن
م ا�ی  ی�ت  �

ث � بح�ی � داری  ذمہ  کی   آپ 
یٰ

ث�ن �
مس�ت �ڈر  لی ی 

ٹ
� ا  �ی �پارٹی 

▬

۔ ی چا�ہ ی 
ن ن�

س� بات  � کی  کنندہ  ت  شکا�ی

ورانہ ش  ی �پ اپنے  معاملہ  �ی  آپ  ا  کی کہ  ی   سو�چ

؟ ی �ہ  
ت

سک کر  حل  ہوئے  رہتے  می  ارات  ی
تخ

ا�

ممکنہ پر  طور  فوری  کو  اطلاع  مذکورہ  ا  کی کہ  ی   سو�چ

ا اٹھا�ن پر  طور  کے  مسئلے  گارڈ�ن   
ف

سی ا  �ی  اخلاقی 

؟ ی چا�ہ

ر، ی
ف

آ� پلائنس  کم� ڈ 
� ن ا�ی ھکس 

ت ی� �
دار، ا اعلیٰ عہد�ی  کسی 

مشاورت سے  گارڈ�ن   
ف

سی آف  ر 
ٹ ر�ی

ئ
ڈا�  گلو�ب 

۔ کر�ی رابطہ  پر  لائن  ہاٹ  ا  �ی کر�ی 

حل کو  مسئلے  مطابق  کے  ات  ہدا�ی کی  دار   اعلیٰ عہد�ی

۔ کر�ی مدد  می  کرنے 

آگاہ کو  رکن  والے   
ن

د�ی اطلاع  سے  کاروائی   اپنی 

۔ کرد�ی اختتام  کا  معاملے  کے  کر 

ی
ٹ

�  ، ٹی ر �پا ف  آ  
ف ی �چ ا  �ی  ، ر ز�

 ئ
� ا و سپر  ، ر ج ی

ن
م می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ پ  آ گر   ا

ر و ا ست  ا ر  ِ ہ ا ر �ب م  تما پنے  ا پ  آ تو  ی  �ہ ر  �ڈ لی ی 
ٹ

� ب 
ئ

� ا �ن ا  �ی ر  �ڈ  لی
کو عمل  پر  ن  ا ر  و ا سمجھنے  کو  بطہ  ضا سے  ب 

ن
� جا کی  ں  تحتو ما سطہ  ا لو با � 

کا م  ا حتر ا پر  جگہ  کی  م  کا کو  پ  آ ۔  ی �ہ ر  ا د مہ  ذ کے  نے  بنا  
ن

ی
ق  �ی

صحی ن  کا ر ا می  جس  ی  �ہ چا کھنا  ر ر  ا ر
ق

� ر �ب سے  ا ر  و ا ا  �ن کر ئم  قا ل  حو  ما
س محسو  

ن
ی �چ بے  می  نے  کر م  کا غلط  ر  و ا ن  سکو می  نے  کر م   کا

پ آ می  ت  ر صو کی  نے  ہو ل  ا سو ئی  کو س  ا �پ کے  ں  تحتو ما ۔  �ی  کر
سطح سب  منا پر  ر  طو ی  ر فو کو  ت  ما ا لز ا ا  �ی ئل  مسا ر  و ا ں  ہو ب  ا ی

ت
س  د

بھی کسی  سے  ا ر  و ا ظت  حفا کی  لے  ا و  
ن

�ی د ع  طلا ا ۔  ی
ئ

� پہنچا  �ت 
قی خلا ا کو  پ  آ لی  کے  نے  بچا سے  ت  ا خطر کے  ئی  ا و ر ر کا می  نتقا  ا

۔ ہے سکتا  پڑ  ا  �ن کر بھی  منا  سا کا  ستی  پر نسل  ئے  ہو تے  کر ی  ر ا سد ا  �پ
ف

سی ف  آ ر 
ٹ �ی ر

ئ
� ا ڈ �ب  گلو  ، ر ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا ت  ملا  معا
پر ئی  ا و ر کا گلی  ا ر  و ا نے  آ می  علم  کے  ر  ج ی

ن
م سب  منا ا  �ی  ، �ن ڈ ر  گا

۔ ی  �ہ چا ا  �ن جا ا  �ی ٹھا ا ی 
ن

� م  قد ی 
ش ی� � ف�ت

ت
�

ئی  کو �ت  نے  ہو نہ  ق  تفا  ا
لی کے  �ی  ا ر  �ہ ۔  ی �ہ چا ا  �ن ہو ل  مثا کی  ر  ا قد ا قی  خلا ا کو  ن  �ی ئد  قا

نہ ا ر و ش  ی �پ ر  و ا ی  �ہ چا ا  �ن کر ہ  ر �ہ مظا کا  م  ا حتر ا ر  و ا  ، ہی بد ا جو  ، ی ر ا نتد ا �ی  د
ت قعا تو کی  ئی  آ ے  ا ی  ڈ لی  کے  عمل  ز  طر قی  خلا ا پر  ر  طو تی  ا ذ ر  و  ا

ہ گا آ سے  گی  عد قا با � کو  ن  کا ر ا کے  عملے  پنے  ا ئے  ہو تے  کر ت  �ی حما  کی 
سے گی  عد قا با � کو  ن  کا ر ا کے  عملے  می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ۔  ی �ہ چا ا  �ن  کر

کو یل  عم�
ت

� ر  و ا �ی  و ر قی  خلا ا ہنما  ر کے  ن  ا کہ  ی  �ہ چا ا  �ن ہو ن  ی
ق

 �ی
۔ ی �ہ  

ت
لی سے  گی  د ی ج

ن
س
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تقاضے کے  ت  ی ر�ب
ت

� 
▬

تحفظ  ، ف خلا کے  نے  کر ں  سا ا ر �ہ  ، ت ا ی
ق

� خلا ا کو  پ  آ قتاً  فو قتاً  و بعد  کے  س  ا ر  و ا پر  ز  غا آ کے  مت  ز ملا می  ئی  آ ے  ا ی   ڈ
پر ر  طو ی  ر �ی تحر پ  آ پر  ی 

ت
� کی  ت  ی �ب ر

ت
� نہ  لا سا ۔  گی ہو ی 

ن ی� ل� بھی  ت  ی �ب ر
ت

� ر  �ی د متعلق  سے  ہی  گا آ ئد  ا قو تھ  سا ہی  تھ  سا ر  و  ا
ر و ا ا  لی سمجھ  سے  ا کر  لے  ہ  ز�

 ئ
� جا کا  ھکس 

ت ی� �
ا ڈ 

� ن �ی ا کٹ  کنڈ نس  ز�
 �ب ف  آ ڈ  کو ئی  آ ے  ا ی  ڈ نے  پ  آ کہ  گے  �ی  کر ی 

ت
� 

یل عم�
ت

� مکمل  کی  ن  ا ر  و ا م  ا حتر ا کے  ت  فعا د کی  بطے  ضا ر  �ی تحر �ی  ۔  ی �ہ تے  کر ق  تفا ا سے  نے  کر یل  عم�
ت

� کی  ئد  ا قو ن  ا پ   آ
کا جس  ی  �ہ بع  ا �ت کے  ئی  ا و ر ر کا ب  �ی د ا �ت پ  آ تو  ی  �ہ ہتے  ر م  کا ا �ن می  نے  کر ا  �ی ا پ  آ گر  ا ۔  گا ہو عہد  کا  پ  آ کا  نے   کر

۔ ہے سکتا  نکل  بھی  می  ت  ر صو کی  �ت  فی  طر ر �ب ج  ی
ت ن

�

۔ �ی کر ی  و ر ی �پ کی  س  ھک
ت ی� �

ا ڈ 
� ن �ی ا کٹ  کنڈ نس  ز�

 �ب ف  آ ڈ  کو ئی  آ ے  ا ی  ڈ
، ت ا ی

ق
� خلا ا  ، ی  �ہ قف  ا و ح  طر ی  ر پو سے  ئل  مسا کے  ی�ت  ع� نو س  ا پ  آ کہ  لی  کے  نے  بنا  

ن
ی

ق �ی کو  ت  با � س   ا
ر و ا ل  ا �ت پڑ نچ  جا ضمنی  ر  و ا �ی  کر صل  حا ت  ی �ب ر

ت
� نہ  لا سا کی  تحفظ  ر  و ا ف  خلا کے  نے  کر ں  سا ا ر �ہ  ، ستی پر نسل  د  ا نسد  ا

۔ �ی کر کت  شر می  س  جلا ا
ا �ی  ، بخشش  ، کھنا ر حصہ  می  ں  ی�و یگ� �

ئ � ا د ا  ، ں ی�و یگ� �
ئ � ا د ا ی  ر و ضر ر  ی

غ
�  ، نی ستا ت  شو ر  ، م د تصا کے  ت  ا د مفا  ، ہی د کہ  ھو  د

ھکس
ت ی� �

ا  ، پ
ش

� ر  �ڈ لی ر 
ئ ن

سی  ، ر ز�
 ئ

� ا و سپر پنے  ا پر  نے  ہو شبہ  کا  ی  ز ر و ف  خلا کسی  کی  بطہ  ضا ا  �ی  ، ں و
ق

�ی طر ن  ا عنو بد ر  �ی  د
۔ ا  �ن کر مطلع  کو  ئن  لا ٹ  ہا س  ھک

ت ی� �
ا ا  �ی  ، ر ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا
ف

سی ف  آ ر 
ٹ �ی ر

ئ
� ا ڈ �ب  گلو پر  نے  ہو شبہ  کا  ی  ز ر و ف  خلا کی  ں  و ی لی �پا ظتی  حفا ا  �ی ٹ  ن

سم ا ر �ہ  
ٹ ن �ی ا کی  ئی  آ ے  ا ی   ڈ

ئنس پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
ا ا  �ی  ، سز ر و �ی ر من  و ی �ہ  ، ر ز�

 ئ
� ا و سپر کے  پ  آ  ، ئن لا ٹ  ہا ھکس 

ت ی� �
ا  ، ن ا ر ا د �ی عہد علیٰ  ا  ، �ن ڈ ر  گا

۔ ا  �ن کر مطلع  کو  ر  ی
ف

� آ
بچنے سے  عمل  ز  طر نی  نو قا ر  ی

غ
� ا  �ی قی  خلا ا ر  ی

غ
� پہلے  سے  نے  کر ئی  ا و ر ر کا بھی  ئی  کو ف  خلا کے  عمل  ک  مشکو بھی   کسی 

۔ ا �ن کر طلب  ت  ر و مشا ا  �ی حت  ضا و  ، د  مد لی  کے 

داری ذمہ  کی  آپ  ملازم  ی�ت  �
ث � بح�ی � 
▬

کہ ی  �ہ چا کھنا  ر ن  ی
ق

�ی کو  پ  آ ۔  ی �ہ چا ا  �ن کر س  محسو ظ  محفو کو  د  خو ئے  ہو  
ت

�ی د ع  طلا ا کی  ت  ما ا لز ا ا  �ی / ر و ا ت  ا
ش

� دخ


� کو  پ   آ
کر ئی  ا و ر ر کا پر  ئل  مسا ن  ا ر  و ا  ، ی 

ف
� بق  مطا کے  ر  ا ی

تخ
� ا پنے  ا پ  آ ۔  گا ے  کر ئی  ا و ر کا سے   

ق
�ی طر سب  منا ئی  آ ے  ا ی   ڈ

۔ ی �ہ ر  ا د مہ  ذ بھی  پ  آ ۔  ی
ئ

� ٹھا ا ز  ا و آ تو  یں  یکھ� �
د کچھ  پ  آ ب  ج� ۔  ی  �ہ  

ت
سک کر   / ی  �ہ سکتی 
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ٹ کمی گارڈ�ن   
ف

سی ڈ 
� ن ا�ی ھکس 

ت ی� �
 ا

▬

کی ئم  قا لی  کے  دِ عمل  ر کے  ت  ما ا لز ا متعلق  سے  پرستی  نسل  ر  و ا ، تحفظ  ت ا ی
ق

� خلا ا  
ٹ ن کمی ش �ی ا �ن  ڈ ر گا  

ف
سی د 

ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

 ا
ی �ہ تے  کر �ن  ڈ ر گا  

ف
سی ف  آ ر 

ٹ �ی ر
ئ

� ا ڈ �ب  گلو ا  �ی ر  ی
ف

� آ ئنس  پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
ا  

ف ی �چ ت  ر ا صد کی  س  ا ۔  ہے تی   جا
ڈ

� ن �ی ا  
ٹ �ی و �ی ا  ، سٹی  ر و

ئ
� ا ڈ ی  د  ، نسل کو ل  جنر  ، س 

ٹ یک� � نٹر کو  ، س ر و �ی ر من  و ی �ہ  ، ٹ ڈ آ نل  نٹر ا می  ن  کی ا ر ا کے  س  ا ر  و  ا
۔ ی �ہ  

ت
سک ہو  مل  ا

ش
� ن  ا ر ا د �ی عہد ر  �ی د بق  مطا کے  ت  ر و ضر ر  و ا  ، ٹ  مینجمنٹ  ی �ج ا پر  ، �ڈ لی ن  ژ نکلو ا

ھکس
ت ی� �

ا �ب  گلو  - -
ٹ کمی �ن  ڈ ر گا  

ف
سی ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا �ب  گلو  ، ت ر ا صد رِ  �ی ز کی  ر  ی
ف

� آ ئنس  پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
ا  

ف ی  �چ
ل جنر  ، ز ر ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا می   
ٹ کمی س  ا ۔  ہے تی  کر ہم  ا ر

ف
� ت  ا ی

فت
� کو  م  ا گر و پر �ن  ڈ ر گا  

ف
سی ڈ 

� ن �ی  ا
۔ ی �ہ مل  ا

ش
� ے  ئند نما سے  می  ن  ا ر ا د �ی عہد کے  بھر  ا  ی

ن
� د ر  و ا �ڈ  لی ن  ژ نکلو ا ڈ 

� ن �ی ا  
ٹ �ی و �ی ا  ، سٹی ر و ی

ئ
� ا ڈ  ، نسلر کو

ممبرز بورڈ  ڈ 
� ن ا�ی پ 

ش
� �ڈر  لی و  ٹِ ز��ی

  ا�ی
▬

کی ل  حو ما کے  عمل  بق  مطا کے  ں  لو صو ا ن  ا ر  و ا �ی  و ر قی  خلا ا  ) ٹی یکس  � ا جی  ( ی 
ٹ

� و  ٹِ �ی ز�
 �ی ا لمی  عا کی  ئی  آ ے  ا ی   ڈ

می بطے  ضا ر  و ا ت  ی �ب ر
ت

� کی  ن  کا ر ا م  تما کے  عملے  ٹی  س  یک � ا جی  ۔  ہے ر  ا د مہ  ذ لی  کے  ت  �ی تقو کی  س  ا ر  و ا ب  ی
ت

� ر
ت

� 
ر و ا ں  و

ش �ی ند ا ن  کی ا ر ا کے  ٹی  س  یک � ا جی  ۔  ہے ا  �ت بنا  
ن

ی
ق �ی کو  یل  عم�

ت
� ر  و ا ی 

ت
� بق  مطا کے  ت  ا ر ا معی قی  خلا ا ہ  د کر ن  ا ی  �ب

کے ٹی  س  یک � ا جی  ۔  ی �ہ تے  کر ہ  گا آ سے  ں  و ی �ی تبد ر  کا ر د می  ں  و ی
ئ

� ا و ر کا ر  و ا لی  �پا ئے  ہو کھتے  ر نظر  پر  ئل   مسا
کو ہ  ا ر �ب سر کے  ز  ر ج ی

ن
م ف  آ ڈ  ر بو کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ست  ا ر ہ  ا ر �ب کہ  جو   ، ی �ہ مل  ا

ش
� بھی  نسل  کو ل  جنر می  ن  کا ر  ا

۔ ی �ہ ہ  بد ا جو
 

ں و ز مو کے  س  ا ئے  ہو تے  کر نی  ا نگر کی  م  ا گر و پر �ن  ڈ ر گا  
ف

سی ڈ 
� ن �ی ا یکس  ھ�

ت ی� �
ا �ب  گلو کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ  ، ڈ  ر  بو

ہے ا  �ت بنا  
ن

ی
ق �ی بھی  کو  ل  ستعما ا کے  ر  کا ہ  یق � طر ن  �ی بہتر می  ئی  آ ے  ا ی  ڈ  ، ڈ ر بو ۔  ہے ا  �ت بنا  

ن
ی

ق �ی کو  نے  ہو ر 
ث

� مو ر  و  ا
کے ں  و

ش �ی ند ا ئے  ہو تے  بھر ا کے  ی  ز ر و ف  خلا کی  بط  ا ضو کے  کر  نہ  ز ا مو سے  ر  کا ہ  یق � طر کے  ں  و ر ا د ا ر  �ی د کا   جس 
کے ڈ  ر بو کہ  ہے  ت  ق ی

ق
ح کہ  ا  ی �ج ۔  ہے ا  �ت جا ا  کی ء  ا ر �ج ا کا  ر  کا ہ  یق � طر ر  و ا ں  و ی لی �پا ن  �ی ر

ت
� ہ  ز ا �ت لی  کے  ک  ر ا  تد

ن و معا می  نظر  نقطہ  د  ا ز آ عث  با � کے  نے  ہو نی  و ر ی �ب ر  و ا ہ  و علا کے  ن  ا ر ا د �ی عہد کے  ئی  آ ے  ا ی  ڈ ن  کا ر ا ر 
ت

� ہ  د ا �ی  ز
ر و ا  

ٹ کمی ئنس  پلا کم� ر  و ا ٹ  ڈ آ  ، نس فنا ن _ ہا ا ر �ب سر کے  ٹ  ڈ آ نل  نٹر ا ر  و ا ز  ر ی
ف

� آ ئنس  پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
ا ۔  ی  �ہ

۔ ی �ہ تے  کر ٹ  ر پو ر سے  گی  عد قا با � کو  ڈ  ر بو مکمل  کے  ز  ر ج ی
ن

م
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رز ی
ف

آ� پلائنس  کم� ڈ 
� ن ا�ی ھکس 

ت ی� �
 ا

▬

ت ما ا لز ا ر  و ا  ، ت ا
ش

� دخ


�  ، ت لا ا سو متعلق  سے  ں  و �ی ز ر و ف  خلا ممکنہ  کی  بط  ا ضو ر  و ا ت  ا ی
ق

� خلا ا ز  ر ی
ف

� آ ئنس  پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
 ا

کی ئل  مسا م  تما ہ  و ۔  ی �ہ بطہ  ا ر ن  لی و ا لی  کے   
ن

�ی د ع  طلا ا کی  ت  ما ا لز ا بھی  کسی  �ی  ا ر  و ا �ی  ر ذ کا  ت  ما معلو متعلق   سے 
، ت ی چ� ت  با � سے  د  ا ر

ف
� ا لے  ا و نے  لگا ت  ما ا لز ا ۔  ی �ہ تے  کر ت  ا

ق
ی

ق ت
� ر  و ا ل  ا �ت پڑ نچ  جا کے  کر  ج  ا ر ند ا کا  ن  ا ر  و ا نی  ا  نگر

تے کر ہم  ا ر
ف

� ت  ما معلو می  ے  ر با � کے  حل  کے  ئل  مسا کے  ت  ا ی
ق

� خلا ا ر  و ا  ، ی �ہ چھتے  پو ت  لا ا سو بق  مطا کے  ت  ر و  ضر
۔ ی �ہ

کی ت  ما معلو ی  ر و ضر کو  ن  ی
ف

� ر صا ے  ر ا �ہ بستہ  ا و سے  ن  ا ا  �ی مت  حکو �ی  مر ا سے  ب 
ن

� جا کی  ر  ی
ف

� آ و 
ٹ �ی ز�

 �ی ا  
ف ی �چ ے  ر ا  �ہ

ڈ
� ن �ی ا یکس  ھ�

ت ی� �
ا ے  ر ا �ہ ، می  پ  ر و �ی ح  طر سی  ا ۔  ہے ا  گی نپا  سو کو  ر  ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

ا  
ف ی �چ ر  ا ی

تخ
� ا کا  ہمی  ا ر

ف
� 

ت ما معلو ہ  شد طے  ۔  ی �ہ ر  ا د مہ  ذ کے  ہمی  ا ر
ف

� کی  ت  ملا معا متعلق  سے  ں  بو منصو کے  ن  ی
ف

� ر صا پنے  ا ز  ر ی
ف

� آ ئنس  پلا  کم�
ف ی �چ ۔  ہے ا  �ت جا ا  کی سے  ب 

ن
� جا کی  ر  ی

ف
� آ و 

ٹ �ی ز�
 �ی ا  

ف ی �چ ی 
ف

� حتمی  پر  نے  آ  
ش

ی �پ ت  ر و ضر کی  ہمی  ا ر
ف

� کی  ہ  د ا �ی ز  سے 
کی ز  ر ج ی

ن
م ف  آ ڈ  ر بو ئی  آ ے  ا ی  ڈ ئے  ہو تے  کر ٹ  ر پو ر ست  ا ر  ِ ہ ا ر �ب کو  نسل  کو ل  جنر ر  ی

ف
� آ ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ھکس 
ت ی� �

 ا
۔ ی  �ہ تے  کر  / ی  �ہ تی  کر ٹ  ر پو ر  ' ئن لا ڈ  � �ٹ ا ڈ ' کو  ر 

ئ ی �چ کے   
ٹ کمی ئنس  پلا کم� ڈ 

� ن �ی ا ٹ  ڈ آ  ، نس فنا

گارڈ�ن  
ف

سی آف  ر 
ٹ ر�ی

ئ
ڈا�  گلو�ب 

▬

�ب گلو �ی  ر ذ ن  لی و ا لی  کے  ں  بطو ا ر متعلق  سے  ت  ما ا لز ا ر  و ا ت  ا
ش

� دخ


�  ، ت لا ا سو متعلق  سے  کی  سلو بد  ا  �ی ل  ستحصا ا  جنسی 
می ت  ملا معا کے  کی  سلو بد  ا ا  �ی ل  ستحصا ا جنسی   ، �ن  ڈ ر گا  

ف
سی ف  آ ر 

ٹ �ی ر
ئ

� ا ڈ �ب  گلو ۔ ی �ہ �ن  ڈ ر گا  
ف

سی ف  آ ر 
ٹ �ی ر

ئ
� ا  ڈ

کی کی  سلو بد  ا ا  �ی ل  ستحصا ا جنسی  کو  س 
ٹ �یک� ج� و پر ے  ر ا �ہ ی  ر جا می  بھر  ا  ی

ن
� د ر  و ا  ، ی �ہ تے  کر نی  ا نگر کی  ت  ا

ق
ی

ق ت
� ا  �ی ت  ا

ق
ی

ق ت
ف �

سی ف  آ ر 
ٹ �ی ر

ئ
� ا ڈ �ب  گلو ۔  ی �ہ تے  کر ہم  ا ر

ف
� ن  و تعا ر  و ا د  مد یکی  �

ن
ک�

ت � لی  کے  نمٹنے  سے  س  ا ر  و ا م  تھا ک  و ر  بہتر 
۔ ی �ہ  

ت
�ی د  / ی  �ہ  

ت �ی د م  نجا ا ں  ا �ی ر ا د مہ  ذ تحت  ما کے  ر  ی
ف

� آ ئنس  پلا کم� ڈ 
� ن �ی ا ھکس 

ت ی� �
ا  

ف ی �چ  ، �ن ڈ ر گا

36



ات |  ی
ق

اخلا� اور  طرزِ عمل  ورانہ  ش  ی �پ می  آئی  اے  39ڈی 

بطے ا ر

ز ر ی
ف

� آ ئنس  کملا ڈ 
� ن �ی ا یکس  ھ�

ت ی� �
ا

ethics@dai.com

�ن ڈ ر گا  
ف

سی ف  آ ر 
ٹ �ی ر

ئ
� ا ڈ �ب  گلو

safeguarding@dai.com

ز ر ی
ف

� آ �ن 
ش یک� ٹ� �

و پر ا  �ٹ ا ڈ
data_privacy@dai.com

ٹی ر ی�و سک� �ب  گلو ئی  آ ے  ا ی  ڈ
DAIsecurity@dai.com

ت ما معلو سے متعلق  ز�  �
ن � ک�ش ڈ س�ی�ن � �ی ٹر  

ن ش ی
ن

نٹر�  ا
exportcontrol@dai.com

ٹ ر سپو  ) ٹی ئی  آ ( جی لو �و
ن یک� ٹ� � ن  ش می ر نفا ا

support@dai.com

ے ا �ی  ا و  �ی  ، شنگٹن ا و
و 7600 ی

ن
�ی و �ی ا ن 

ن
� سکو و

ٹ 200 ئ
� سو

20814, ی ڈ �ی  ، ا ا ڈ
�

ھس�
ت ی� ب� �

+13017717600 : ن  فو
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لی کے  سب  ہم 
ی

ش ت
کی � ا  ی

ن
� د بہتر �ی  ا

فِ عمل  و مصر می 


